Základná škola s materskou školou, Nová č.201, 951 43 Čakajovce
Školský vzdelávací program

ISCED 2 –  Nižšie sekundárne vzdelávanie

Čakajovce 1.9.2008

Motivačný názov

„Škola, kde radi chodíme, vzdelávame a zabávame sa....viac ako škola.“
[image: image1.jpg]



Rada školy pri ZŠ s MŠ Čakajovce, prerokovala na svojom zasadnutí dňa  02.10.2014

Školský vzdelávací program, podľa ktorého sa začne vyučovať od školského roku 2014/2015.  

Za Radu školy:  

Meno a priezvisko: 

1. Mgr. Jaroslav Jaroš




2. Viola Bojdová   

3. Helena Čentéšová             
;
            

4. Ing. Patrícia Molnárová                             

5. Jozef Nagy 

6. Peter Vrabec

7. Mgr. Lenka Kisá                                        

8. Ing. Henrich Bíro                                         

9. Štefan Krajanec                                              

[image: image2.jpg]



Vzdelávací program :
„Škola, kde radi chodíme, vzdelávame a zabávame sa ... viac ako škola.“
Názov programu:

Sovíčatá
Stupeň vzdelania :
ISCED 2
Dĺžka štúdia  :

päť rokov
Vyučovací jazyk:

slovenský
Študijná forma:

denná

Druh školy:

štátna, plnoorganizovaná




Predkladateľ
Názov školy :

Základná škola s materskou školou, Nová č.201, Čakajovce
Adresa:


Nová č.201, 951 43 Čakajovce
IČO : 


37865366
Riaditeľ školy :

Mgr. Jaroš Jaroslav
Zástupca r.š. pre ZŠ :
Ing. Paulovičová Soňa
Zástupca r.š. pre MŠ :
Maria Danišíková
Koordinátor pre tvorbu ŠVP: Mgr. Jana Civáňová
Ďalšie kontakty : telefón
037/7793173
                            web :
www.zscakajovce.edu.sk
                            e-mail:
zsc@centrum.sk

Zriaďovateľ      
Názov :


Obec Čakajovce
Adresa :


Čakajovce 58
Kontakty :


 037 / 7793790
Platnosť dokumentu od:
1.9.2008    
Prerokovaný na pedagogickej rade : 26.8.2008
                                                                  2.12.2015
                                                                                                  Mgr. Jaroš Jaroslav – riaditeľ školy

1.Úvodné identifikačné údaje
	Názov a adresa školy
	Základná škola s materskou školou, Nová č.201, Čakajovce

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Sovíčatá

	Názov ŠVP
	ŠVP 2.stupňa ZŠ v SR

	Stupeň vzdelania
	ISCED 2 – Nižšie sekundárne vzdelávanie

	Dĺžka štúdia
	päť rokov

	Forma štúdia
	denná

	Vyučovací jazyk
	slovenský

	Druh školy
	štátna

	Dátum schválenia ŠkVP
	2008

	Miesto vydania
	Základná škola s materskou školou, Nová č.201, Čakajovce

	Platnosť ŠkVP
	01. september 2008


Kontakty pre komunikáciu so školou
	Titul, meno, priezvisko
	Pracovná pozícia
	Telefón
	e-mail

	Mgr. Jaroš Jaroslav
	Riaditeľ
	037/ 7793173
	zsc@centrum.sk

	Ing. Paulovičová Soňa
	Zástupkyňa riaditeľky
	037/ 7793173
	zsc@centrum.sk

	Mgr. Zuzana Šedá
	Výchovná poradkyňa
	037/ 7793173
	zsc@centrum.sk

	Viola Bojdová
	Vychovávateľka
	037/ 7793173
	zsc@centrum.sk


Zriaďovateľ :
Obec Čakajovce




Čakajovce 58




951 43 pošta Jelšovce




tel : 037 / 7793790



Starosta obce : Milan Greguš
Záznamy o platnosti a revidovaní školského vzdelávacieho programu :

	Platnosť/ revidovanie ŠkVP
	     Dátum        
	Zaznamenanie inovácie, zmeny, úpravy a pod.

	Platnosť
	od 01.09. 2008  
	

	Revidované
	august 2009  
	Aktualizácia údajov školy. Učebný plán pre 6.roč.


	Platnosť
	od 01.09.2009   
	

	Revidované
	august 2010
	Zmena názvu školy

Zmena vedenia školy

Učebný plán pre 7.roč.

	Platnosť
	od 01.09.2010   
	

	Revidované
	august 2011
	Úprava rámcových učebných plánov

Učebný plán pre 8.roč.

Zmena starostu obce

	Platnosť
	od 01.09.2011  
	

	Revidované 
	august 2012
	Učebný plán pre 9.roč. Nové predmety v rámci projektu MRK : Domov a práca 
( DAP), Mladý informatik (MIA)

	Platnosť
	od 01.09.2012  
	

	Revidované
	august 2014
	Zapracovanie tém finančnej gramotnosti

	Platnosť
	od 01.09.2014
	


Školský vzdelávací program prerokovaný :
- na zasadnutí pedagogickej rady :
2. 9. 2010
- na zasadnutí rady školy :

6. 9. 2010
- na zasadnutí pedagogickej rady :
5. 9. 2011
- na zasadnutí rady školy :

27. 9. 2011
- na zasadnutí pedagogickej rady :
3. 9. 2012
- na zasadnutí rady školy :

17. 9. 2012
- na zasadnutí pedagogickej rady :
2. 9. 2013
- na zasadnutí rady školy :

16. 9. 2013
- na zasadnutí pedagogickej rady :
2. 9. 2014
- na zasadnutí rady školy :

2. 10. 2014

- na zasadnutí rady školy :

2. 12. 2015
I. Vlastné zameranie školy
1. Veľkosť školy
Základná škola s materskou školou v Čakajovciach je plnoorganizovanou školou so všetkými ročníkmi. Svoju novodobú históriu začala písať v roku 1960. Škola pozostáva z 13 tried, bez telocvične. V súčasnosti školu tvorí jedna budova, ktorá je dvojposchodová a nachádza v priestrannom areáli parku. Budovu tvoria kmeňové učebne, učebňa informatiky, ŠKD – herňa, materská škola, výdajná školská jedáleň ( dovoz stravy je zabezpečený zo ŠJ Zbehy), riaditeľstvo ZŠ s MŠ, kabinety,  obecná knižnica.
Od 1. septembra 2010 Obecné zastupiteľstvo pri OÚ v Čakajovciach, svojim uznesením rozhodlo o spojení základnej školy s materskou školou. Materská škola sídli v budove základnej školy. Areál školy je rozsiahly, v parkovej časti má vybudované športoviská pre atletiku, multifunkčné ihrisko a ihrisko s preliezkami. Nasledujúci popis vybavenia školy nemôže rozhodne nahradiť osobná skúsenosť pri prehliadke školy. Rodičia, ktorí školu pri rôznych príležitostiach (triedne schôdzky, besiedky, konzultácie s učiteľmi, dni otvorených dverí) navštívia, obdivujú výtvarnú výzdobu školy, upravené a zároveň účelne vybavené triedy.

2. Charakteristika žiakov
Školu navštevujú len žiaci z obce. Máme však aj žiakov z neďalekých obcí, ktoré ležia v blízkosti obce Čakajovce.

Vieme, že prostredie školy, záujem pedagógov a dobrá spolupráca rodiny a školy prináša dobré výsledky a vtiahnutie všetkých žiakov do spoločnej práce. vzdelávanie žiakov je zamerané na posilnenie výuky humanitných predmetov.
Školu spolu navštevuje 76 žiakov, na 1.stupni sú 4.triedy. na 2.stupni je 5 tried.
V triedach sa vzdelávajú  žiaci zo sociálne znevýhodneného prostredia. Snažíme sa im vytvárať dobré podmienky na zvládnutie štúdia. . Talentovaných žiakov škola pripravuje a dáva im príležitosť zúčastniť sa rôznych olympiád a súťaží, kde dosahujeme výborné výsledky

3. Charakteristika pedagogického zboru

,,Osobnosť tvorí osobnosť“(Ing. Vít Beran), preto škola kladie veľký dôraz na profesionálnu prácu učiteľov a snaží sa im k tomu vytvárať potrebné zázemie. Učitelia sa učia premýšľať učebné stratégie, spolupracovať na nich. Učia sa zmeniť svoju úlohu v škole. Všetci sú si vedomí mimoriadnej náročnosti, ako skĺbiť vysoké nároky a požiadavky, ktoré sú kladené na žiakov. Ciele, ako ich definuje školský vzdelávací program, nie je možné dosiahnuť bez profesionálne pracujúceho a konsolidovaného učiteľského zboru. Výchovno - vzdelávací proces zabezpečujú  kvalifikovaní pedagogickí zamestnanci s bohatými skúsenosťami a nadšením pre svoju prácu a vzdelávanie v oblasti pedagogiky považuje za celoživotný proces. Ochotne a s elánom sa zúčastňujú všetkých potrebných vzdelávacích aktivít a svoje vzdelávanie si rozširujú i vo svojom voľnom čase prostredníctvom kontinuálneho vzdelávania. Plnia naraz niekoľko funkcií a okrem toho všetky potrebné vedomosti dostatočne konzultujú s odborníkmi danej problematiky a neustále pracujú na svojom pedagogickom raste absolvovaním rôznych školení a vzdelávaní ponúkaných priebežne počas školského roka i v rámci prázdnin. Učitelia majú okrem pravidelnej kvalitnej prípravy na vyučovanie aj rad ďalších povinností. Ako triedni učitelia spolupracujú s rodičmi žiakov, prípadne špeciálnym pedagógom, pedagogickým psychológom, niekedy i s oddelením starostlivosti o rodinu a dieťa. Sú členmi metodického združenia, predmetových komisií a správcami kabinetov. Organizujú triedne akcie, vedú triednické hodiny. Vedú žiakov pri rôznych súťažiach, pomáhajú im pri školských olympiádach, starajú sa o výzdobu tried a celej školy,  premýšľajú a realizujú najrôznejšie akcie, súťaže a projekty.
Škola  má  vypracovaný  vlastný  plán  kontinuálneho  vzdelávania  pedagogických  pracovníkov. Zamestnanci  školy  sa  pravidelne  zúčastňujú  seminárov,  kurzov  a  školení  ,  ktoré  ponúka  MPC Nitra, UKF Nitra, CPPP a P Nitra, KŠÚ Nitra a iné inštitúcie. 

Priority ďalšieho vzdelávania učiteľov: 

uprednostňovať tvorivú  prácu  v  zavádzaní  a  využívaní  produktívnych  metód  a  foriem  práce  pedagogických pracovníkov vo výchovno- vzdelávacom procese, vzdelávanie učiteľov v oblasti poznania a úcty k  národným  tradíciám,    zvyšovanie  právneho  vedomia  učiteľov,  rozvoj  multikulturálnych kompetencií  učiteľa  a  rozvoj  kompetencií  formovať  postoje,  zručnosti,  vedomosti  v  oblasti ľudských  práv,  hodnotenie  pôsobenia  vo  vzťahu  k  dieťaťu  v  pedagogickom  diagnostikovaní, samoštúdium odbornej pedagogickej literatúry, vzdelávanie učiteľov v oblasti IKT, vzdelávanie- kurzy v rámci projektu, funkčné vzdelávanie 

3.1 Celkový počet pedagogických zamestnancov:
12 pedagogických zamestnancov
z toho







11 učiteľov vrátane vedenia školy









1 vychovávateľka ŠKD 
3.2 Kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov: 100%
3.3 Vzdelávanie pedagogických zamestnancov : 

1.kvalifikačná skúška : 6
2. kvalifikačná skúška : 0

Funkčné vzdelávanie : 3
3.4. Veková štruktúra pedagogických zamestnancov :

21 – 30. rokov : 0

31 – 40. rokov : 6
41 – 50. rokov : 2
51 – 60. rokov : 4
Na škole pracuje : 

výchovný poradca, ktorý systematicky monitoruje:  

-  dochádzku  žiakov  do  školy  –  pravidelnou  kontrolou  učiteľa  a  spoluprácou  s  rodičmi  sa 

eliminuje počet vymeškaných neospravedlnených hodín  

-  správanie  žiakov,  zmeny  v  správaní  –  vzniknuté  priestupky,  problémy  sú  priebežne  riešené 

individuálne  triednym  učiteľom  s  rodičmi,  vedením  školy,  prípadne  odborom  práce,  sociálnych 

vecí a rodiny  

-  v  spolupráci  so  špeciálnym  pedagógom  –  je  vedená  evidencia  žiakov  s  poruchami  učenia, 

integrovaných žiakov  

-  spoluprácou  s  triednymi  učiteľmi  –je  vedená  evidencia  problémových  žiakov  a  žiakov  zo 

znevýhodneného sociálneho prostredia  

- monitorovanie žiakov  talentovaných a aktívne sa zapájajúcich do súťaží  
koordinátori : 
-  prevencie drogových závislostí 

-  výchovy k manželsvu a rodičovstvu  

-  enviromentálnej výchovy 

-  finančnej gramotnosti
Súčasťou školy je aj školský klub detí , ktorý navštevuje v školskom roku 2014 / 2015  22 detí      

1. – 4. ročníka. Žiaci sú zadelení v jednom oddelení pod vedením kvalifikovanej výchovnej

zamestnankyne. Činnosť klubu sa riadi Výchovným programom ŠKD.  

4. Projekty

4.1 Dlhodobé projekty :

Škola je zapojená do projektu Školské ovocie, čím sa snaží viesť žiakov k zdravej životospráve a prevencii proti obezite žiakov a neustále podávame projekty s ekologickým zameraním Zdravie v školách a Enviroprojekt, nakoľko sa snažíme upraviť a skrášliť naše životné prostredie a v tomto duchu vedieme aj našich žiakov. Každoročne sa zapájame sa do zberu druhotných surovín a takto sa snažíme pomôcť našej škole i celkovo životnému prostrediu. Rovnako sa zapájame i do regionálnych športových projektov a učíme žiakov k zdravému spôsobu života. Všetci žiaci školy sa zoznamujú s počítačovou technikou a získavajú prvotnú počítačovú gramotnosť i v rámci záujmových útvarov v škole. V rámci projektu Modernizácia vzdelávacieho procesu sa vzdeláva aj 1 pedagóg školy, ktorý odovzdáva svoje vedomosti a zručnosti žiakom i pedagógom školy. Medzi dlhodobé projekty patrí Infovek – projekt informatizácie regionálneho školstva, projekt Vzdelávanie pedagogických zamestnancov k inklúzii marginalizovaných rómskych komunít ( 2012-2015 ) – zavedenie celodenného vzdelávacieho systému.

4.2 Školské projekty: 
Deň Zeme 
Deň zdravej výživy 
Deň školských knižníc  
Deň životného prostredia 

Deň protidrogovej prevencie
Plánujeme  ďalšie  projekty,  pretože  vytvárajú  optimálne  podmienky pre moderné vyučovanie v 

škole 21. storočia
5. Spolupráca s rodičmi a inými subjektmi 
Spolupráca s Radou školy : 
Rada  školy  ZŠ s MŠ , Nová č. 201, Čakajovce  bola  ustanovená  v zmysle  §  24  zákona 

č.  596/2003  Z.  z.  o  štátnej  správe  v  školstve  a  školskej  samospráve  a  o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov po voľbách dňa 6.9. 2010. 

Týmto  dňom  začalo  aj  funkčné  obdobie  členov  Rady  školy  na  obdobie  štyroch  rokov  zasadá 

pravidelne podľa harmonogramu, oboznamuje sa  

- s materiálmi  

- počty zapísaných prvákov  

- návrh na úpravu učebných osnov  

- návrh rozpočtu  

- organizačné zabezpečenie školského roka  

- stav budov, technické zabezpečenie chodu školy  

- so Školským vzdelávacím programom  

- problémy školy  

Rada školy je zostavená z 9 členov a rokuje 4x ročne. 

Spolupráca s rodičovskou radou:  

- riešenia problémov -záškoláctvo  

- zber druhotných surovín  

- organizovanie športového popoludnia  

- organizovanie kultúrnych podujatí  

Zasadanie Rady rodičov sa stretáva podľa potreby a požiadaviek rodičov a školy, najmenej však 

4x ročne. 

Rodičovské  združenia  prebiehajú  3x  ročne  formou  triednych  schôdzok,  alebo  formou 

konzultačných hodín. 
Rada rodičov v spolupráci s vedením školy pripravuje triedne zasadnutia, tradičné spoločné podujatia –  Detský karneval, Katarínska diskotéka, Mikulášska besiedka, kultúrny program ku Dňu úcty k starším, Dňu matiek, Deň detí, atď. Významnou mierou sa podieľa na finančnom zabezpečení podujatí a súťaží, odmeňovaní najlepších žiakov školy.

Spolupráca s CPPP a P: 
- pri individuálnej integrácii žiakov  
- pri riešení problémov záškoláctva

- pri riešení problémov správania žiakov

- pri protidrogovej prevencii 

Spolupráca s UKF Nitra: 
- prax študentov UKF na škole  

- účasť na školeniach  

Spolupráca s Obvodným oddelením PZ Lužianky:
- riešenie problematiky nevhodného správania žiakov  

- riešenie problémov pri ničení majetku školy  

- poskytovanie sociálneho poradenstva pre rodičov, žiakov i učiteľov školy  

- preventívne akcie a podujatia rôzneho zamerania  

Verejnosť  a rodičia  sú  informovaní  o aktuálnych  činnostiach  školy  prostredníctvom  webovej stránky školy. 

Spolupráca s ostatnými školami  v regióne
Zameriava sa na výmenu skúseností so školou v Jelšovciach, najmä na koordináciu práce v ročníkoch 1.- 4. a prípravu žiakov do 5. ročníka. Uskutočňuje sa formou spoločných tvorivých dielni. 
Spolupráca so zriaďovateľom
Vyplýva z ustanovení príslušných zákonov a nariadení, jej cieľom je riešiť a rozhodovať o koncepčných, finančných, organizačných, výchovno-vzdelávacích a materiálovo-technických otázkach zabezpečenia činnosti školy, uskutočňuje sa prostredníctvom spoločných stretnutí so starostom obce, spolupráce s obecným zastupiteľstvom, školskou a kultúrnou komisiou a jednotlivými poslancami a zamestnancami obecného úradu. Spolupráca je na veľmi dobrej úrovni.

Spolupráca so Spoločným školským úradom
Spolupráca spočíva vo vzájomnej komunikácii o zásadných otázkach riadenia a organizácie výchovno-vzdelávacieho procesu, metodickej pomoci, výmeny skúseností a informácií.

Spolupráca s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny v Nitre 

Škola prostredníctvom obce zabezpečuje podklady na sociálne príspevky pre žiakov, rieši sociálne otázky žiakov a zamestnancov, problémy týkajúce sa dochádzky žiakov.

6. Priestorové a materiálno-technické podmienky školy  

Areál školy je pomerne rozsiahly. Jeho súčasťou je samostatná budova školy spoločná aj pre materskú školu a školský klub detí. V centre areálu sa nachádza športový komplex. Tvorí ho viacúčelové asfaltové i trávnaté ihrisko s preliezkami, atletická dráha a multifunkčné ihrisko. Priestory sú doplnené parkovou zeleňou a oddychovými zónami Výučba v ročníkoch 1.- 4.  prebieha v  kmeňových triedach a v ročníkoch 5.- 9 v poloodborných učebniach matematiky, slovenského jazyka, anglického jazyka, fyziky, biológie a geografie.  Škola má zriadenú špeciálnu učebňu informatiky, ktorá je  zariadená modernou výpočtovou technikou – 10 počítačov s pripojením na internet, DATA projektorom, DVD rekordérom, videorekordérom , televízorom a interaktívnou tabuľou. Spoločenskú miestnosť – Kultúrny dom s pódiom a kapacitou 130 miest na sedenie - miestnosť využívame na besedy, výchovné koncerty. Tieto odborné učebne umožňujú plne realizovať učebné osnovy a zvolené učebné varianty.
 Oddelenie  školského klubu detí pre svoju činnosť má k dispozícii samostatnú miestnosť a využíva aj ďalšie priestory školy - počítačovú  učebnu a vonkajšie priestory školského dvora a ihriska. Hygienické zariadenia ako i školská výdajňa stravy  sú  plne vyhovujúce počtu žiakov školy. Vybavenie kabinetov nie je veľmi postačujúce, je potrebné pomôcky pravidelne obnovovať a vymieňať za modernejšie, mnohé z vybavenia pochádza ešte z prvotného vybavenia školy. Pri obnove učebných pomôcok sú veľmi nápomocní rodičia a zriaďovateľ.
V roku 2009  prebehla na budove školy kompletná rekonštrukcia strechy .

V roku 2012 sa uskutočnila na škole výmena okien a rekonštrukcia zateplenia budovy.
V rokoch 2013-2014 sme v 7 triedach nainštalovali interaktívne tabule. 
V najbližšom období je potrebné uskutočniť komplexnú rekonštrukciu sociálnych zariadení,

elektriny, vymaľovanie tried a nábytku v triedach.

7. Škola ako životný priestor  
Aby  sa  žiaci  i  pedagógovia  cítili  v  škole čo  najpríjemnejšie,  kladieme  veľký  dôraz  na  estetický vzhľad  učební  a  celkového  interiéru  školy.  Aktívne  sa  staráme  o  kvetinovú  výzdobu  školy  a celkový estetický a informačný systém formou násteniek , tabúľ oznamov . Budova školy je po komplexnej  vonkajšej rekonštrukcii,  prostredie  tried  a  chodieb  spĺňa  náročné  bezpečnostné  i  hygienické kritériá.  Pre  lepšiu  informovanosť  rodičov  o  dianí  v  škole  o  známkach  ich  detí  máme  spustenú webovú stránku . Počas každého školského roka sa snažíme 

o zlepšovanie materiálneho vybavenia tried novým školským nábytkom.  

Našim prianím je, aby škola bola úspešná, aby žiaci, rodičia a zamestnanci boli spokojní a aby v škole panovala príjemná pracovná atmosféra. 
8. Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní  
Na  začiatku  každého  školského  roka  je  povinnosťou  každého  triedneho  učiteľa  na  prvej triednickej  hodine  poučiť  žiakov  o  bezpečnosti  v  rámci  BOZP  a  PO  a  so  školským  poriadkom školy.  Každý  zamestnanec  školy  sa  v  určených  intervaloch  zúčastňuje  pravidelného  školenia  z BOZP  a  PO,  ktoré  zabezpečuje  náš  externý  bezpečnostný  technik.  Základom  organizácie pracovnej činnosti žiakov a učiteľov je rozvrh hodín. 

Vyučovacia hodina trvá 45 minút,  nemožno ju bezdôvodne predlžovať ani skracovať. Poradie a 

dĺžky prestávok určí riaditeľ po prerokovaní v pedagogickej rade a rade školy. Malé prestávky sú  desaťminútové, hlavná - veľká prestávka je 15-minútová po druhej vyučovacej hodine. 

Žiaci  sa  počas  hlavnej  prestávky  zdržiavajú  v  učebni  i  mimo  učebne  v  určených  priestoroch školskej  budovy.  Obedňajšia  prestávka  pre  žiakov  prvého  ročníka  a  druhého  ročníka  sa  začína najneskôr  po  piatej  vyučovacej  hodine  a  pre  žiakov  tretieho  ročníka  až  deviateho  ročníka najneskôr po šiestej vyučovacej hodine v rozsahu  30 minút.  

Školský  poriadok  školy  presne  vymedzuje  povinnosti  žiakov  i  zamestnancov  školy.  Pre 

zamestnancov platí i Organizačná štruktúra a pracovný poriadok.  

V  prípade  vzniku  úrazu  je  pedagogický  zamestnanec  povinný  zapísať  úraz  i  jeho  ošetrenie  a ďalšie  riešenie  do  knihy  úrazov.  V  prípade  potreby  je  nutné  zabezpečiť  prevoz  dieťaťa  k lekárovi, oznámiť túto skutočnosť zákonnému zástupcovi.  

Pre  ochranu  zamestnancov  školy  a  žiakov  slúžia  pravidelné  revízie  elektroinštalácie,  kotolne, plynu.  

Budova  školy  je  svetlá,  plastové  okná  zaručujú  bezhlučnosť  priestorov.  Chodby  a  určené priestory sú vybavené hasiacimi prístrojmi, ktoré sú každoročne revidované. Určení zamestnanci školy zabezpečujú čistotu školy a jej priebežné vetranie. Na dodržiavanie bezpečnosti priestorov a bezpečnosti pri práci dohliada revízny technik. Rodičia poskytujú informované súhlasy pri organizovaní šk. akcií.
9. Požiadavky na kontinuálne vzdelávanie pedagogických zamestnancov  
Škola  má  vypracovaný  vlastný  plán  ďalšieho  vzdelávania  zamestnancov  školy,  ktorý  má stanovené ciele, každý rok sa vyhodnocuje a podľa potreby dopĺňa.  

Základnými cieľmi sú :  

-  zvyšovanie  kvalifikovanosti  a  odbornosti  vyučovania  a  profesijných  kompetencií 

pedagogického zamestnanca na všetkých stupňoch a pozíciách 

-  tvorivá  práca  pri  zavádzaní  a  využívaní  produktívnych  metód  a  foriem  práce  vo  vyučovacom procese 

-  vzhľadom  na  dlhodobé  ciele  školy  vedenie  školy  podporuje  kontinuálne  vzdelávanie  svojich zamestnancov  hlavne  v  oblastiach  rozvoja  infomačno-komunikačných  technológií  (a  ich využívania vo vyučovacom procese), v oblasti finančnej gramotnosti 

-  zvyšovanie  právneho  vedomia,  ekologického  cítenia  manažérskych  a  marketingových 

schopností s dôrazom na vedúcich pedagogických zamestnancov 

-  ďalšie  podporované  oblasti  vedením  školy  sú  zamerané  na  rozšírené  vedenie  školy  -  vedúci metodického združenia a predmetových komisií a výchovné poradenstvo 

- zvyšovanie spôsobilostí efektívne vzdelávať a vychovávať

- motivácia pedagógov na celoživotné vzdelávanie  

- uvádzanie začínajúcich pedagógov do praxe  

- zdokonaľovanie pedagógov v problematike riešenia konfliktov, v komunikácii  

- sprostredkovanie pedagógom najnovších poznatkov z metodiky vyučovania jednotlivých 

predmetov  

- príprava pedagogických zamestnancov na tvorbu učebných osnov, štandardov, tvorba 

pedagogickej dokumentácie  

- príprava pedagógov na prácu s výpočtovou technikou, multimédiami, videotechnikou  

- podnecovanie a rozvíjanie tvorivosti pedagógov  

- príprava zamestnancov na získanie I. a II. atestácie  

Základnými princípmi sú : 
- ďalšie vzdelávanie je právom i povinnosťou každého pedagogického zamestnanca školy  

- každý pedagogický zamestnanec má  možnosť ďalšieho vzdelávania  

-  ďalšie  vzdelávanie  a  zdokonaľovanie  sa  odráža  v  jeho  finančnom  ohodnotení  a  profesijnej 

kariére  

- základnou hodnotou ďalšieho vzdelávania je  kvalita vzdelávania a nie získavanie certifikátov  

- pedagogickí zamestnanci školy sa aktívne podieľajú na určovaní cieľov, obsahu, prostriedkov a vyhodnocovania ďalšieho vzdelávania pedagogických zamestnancov  

- škola spolupracuje s inštitúciami vytvárajúcimi systém ďalšieho vzdelávania v školstve a svoju činnosť s nimi koordinuje  

10. SWOT ANALÝZA ŠKOLY (ZŠ S MŠ ČAKAJOVCE)
Zameranie školy je vyprofilované na základe SWOT analýzy:

Analýza SWOT

	Silné stránky
	Slabé stránky

	Ľudský potenciál

-odbornosť pedagogických zamestnancov a ich dobrá vzájomná komunikácia-ochota pracovať i nad rámec povinností

-zapájanie sa do súťaží,rovnocenný vzťah žiak-učiteľ

-ochota prijímať zmeny,inovačné metódy

-záujem učiteľov o ďalšie vzdelávanie

-prezentácia školy na verejnosti

-integrácia žiakov-výborne vypracované výchovno-vzdelávacie plány

Materiálne vybavenie

- počítačová učebňa,

-priestory na cvičenie

- dostatok náradia a náčinia pre vyučovanie TEV

- 3interaktívne tabule

Pedagogický proces

-vyučovanie ANJ a IFV od 1.roč.

-dobrá klíma školy, kladný vzťah žiakov ku škole

-možnosť väčšej starostlivosti o žiakov so ŠVVP

-učitelia podporujú tvorivosť žiakov a humanistický prístup k vyučovaniu

-realizácia výletov,besied aj v spolupráci s MŠ

-snaha o rozvoj sebahodnotenia žiakov

-individuálny prístup k žiakom

Ostatné faktory

-veľmi dobrá spolupráca so zriaďovateľom,RŠ,MŠ i spádovou ZŠ
	Ľudský potenciál

-malý kolektív-malá možnosť delegovať, alebo rozdeliť úlohy

Materiálne vybavenie

-malý knižný fond

Pedagogický proces

-obtiažne vzdelávanie ped.kolektívu

-prevažuje motivácia známkami

-spájanie ročníkov

-nárast počtu žiakov so ŠVVP

Ostatné faktory

-demografický pokles populácie

-čo pre zriaďovateľa znamená zvyšovanie výdavkov na prevádzku školy



	Príležitosti
	Ohrozenia

	-možnosť výuky ANJ a IFV v1.a2.roč.samostatne

-možnosť spojenia 3 ročníkov na TV

-rozvoj jazykových a IKT zručností

-tvorivosť učiteľov

-dobrá spolupráca so zriaďovateľom

-nové metódy a postupy k zlepšeniu kvality učenia

-modernizácia obce a výstavba bytoviek

-dobrá spolupráca sCPPPaP

-možnosť finančného prilepšenia každoročným zapájaním sa do zberu 2% daní fyz.aprá.osôb
	-úbytok žiakov z objektívnych príčin-migrácia rodičov za prácou

-nezamestnanosť

-politická a ekonomická situácia v štáte

-zvyšujúca sa byrokracia

-neustále zmeny,nové zákony,vyhlášky

-neustále klesajúci normatív na žiaka




Strategická vízia našej školy je sformulovaná do naplňovania týchto cieľov:

a)  nadviazať na dobré tradície našej školy medzi širokou verejnosťou

b)  používať efektívne metódy a formy vyučovania

c) dosiahnuť počítačovú gramotnosť žiakov, aby každý žiak, ktorý ukončí školu ovládal užívateľsky počítač a vedel pracovať s internetom

d) rozvíjať jazykové zručnosti žiakov v materskom i cudzom jazyku ANJ

e) zabezpečiť podmienky na vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími podmienkami tak, aby mali rovnocenný prístup vo vzdelávaní

f)  rozvíjať tvorivosť a individuálne schopnosti žiakov 

g)  vychovávať žiakov k udržaniu zdravého prírodného prostredia

h)  pestovať pozitívny vzťah žiakov k vlastnej rodine – obci – regiónu

i) formovať pozitívny vzťah k telesnej výchove, pohybovým aktivitám, športu – prejavovať záujem o pohybové činnosti, prezantovať pozitívny vzťah k ich pravidelnej realizácii, aplikovať ich v každodennom živote

j)  podporovať záujmovú činnosť žiakov

k)  realizovať preventívne programy zamerané na sociálno-patologické javy.

Silné stránky
· kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov

· dobrá spolupráca s radou školy, rodičovským združením a občianskym združením  „Čakajovské sovičky“, ktoré pôsobí pri našej ZŠ

· rešpektovanie individuálnych potrieb jednotlivých žiakov

· vybavenie školy didaktickou technikou

· bohatá ponuka krúžkov a zaujímavých akcií

· prekrásny areál s multifunkčným a detským ihriskom

· ekonomicky výhodné spojenie s materskou školou

Slabé stránky
· napriek viacerým rekonštrukciám si budova školy vyžaduje ďalšiu modernizáciu (výmena el. rozvodov, rekonštrukcia šatní a WC)

· v škole sa nenachádza telocvičňa – v zimných mesiacoch žiaci cvičia len v improvizovanej telocvični na chodbe školy

Príležitosti

· možnosť vytvorenia vlastného vzdelávacieho programu školy

· propagácia školy na verejnosti prostredníctvom webovej stránky

· celoživotné vzdelávanie pedagógov

Riziká

· nízky počet žiakov v triedach

· možnosť zlúčenia škôl v rámci regiónu

HLAVNÉ CIELE ŠKOLY VYPLÝVAJÚCE ZO SWOT ANALÝZY:

Zapájať sa do projektov na obnovu a rozvoj škôl a získať finančné prostriedky na ukončenie rekonštrukcie školy a výstavbu telocvične.

Prostredníctvom webovej stránky propagovať silné stránky školy a dosiahnuté výsledky – získať v povedomí ľudí obraz najlepšej školy v regióne.

Pokračovať v celoživotnom vzdelávaní pedagógov.

Ponúkať žiakom bohatú krúžkovú činnosť a zaujímavé akcie nad rámec ŠkVP.

Optimalizáciou prevádzky školy vytvoriť lepšie podmienky zriaďovateľovi pre ekonomickú udržateľnosť školy.

11. VYDÁVANIE DOKLADOV O ZÍSKANOM VZDELÁVANÍ:

ZŠ s MŠ v Čakajovciach vydáva doklady o získanom vzdelaní v súlade so zákonom 245/2008 Z.z. O výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

V zmysle § 18 ods. (2), písmeno b) je dokladom o získanom vzdelaní na ZŠ v Čakajovciach vysvedčenie. Vysvedčenie z príslušného ročníka vzdelávacieho programu, po absolvovaní ktorého žiak získa stupeň vzdelania, obsahuje aj doložku s uvedením získaného stupňa vzdelania. Presné znenie doložiek upravuje Metodický pokyn č. 22/2011 na hodnotenie žiakov základnej školy. 

Úspešným absolvovaním posledného ročníka vzdelávacieho programu odboru vzdelávania pre prvý stupeň ZŠ žiak získa primárne vzdelanie. Na vysvedčení v štvrtom ročníku sa do doložky uvedie: „Žiak získal primárne vzdelanie.“

Úspešným absolvovaním posledného ročníka ucelenej časti vzdelávacieho programu odboru vzdelávania pre druhý stupeň ZŠ žiak získa nižšie stredné vzdelanie poskytované základnou školou. Na vysvedčení v štvrtom ročníku sa do doložky uvedie: „Žiak získal nižšie stredné vzdelanie.“

Ak žiak ukončí plnenie povinnej školskej dochádzky v nižšom ročníku ako deviatom ročníku, na vysvedčení z príslušného ročníka sa mu do doložky uvedie: „Žiak získal primárne vzdelanie.“

Žiakovi so zdravotným znevýhodneným, ktorý sa vzdelával podľa individuálneho vzdelávacieho programu, sa v doložke vysvedčenia uvedie: „Bol(a) vzdelávaný(á) podľa individuálneho vzdelávacieho programu“. Ak sa v individuálnom vzdelávacom programe úpravy vzdelávania žiaka vzťahujú len k niektorým vyučovacím predmetom, v doložke vysvedčenia sa uvedie:
 „Bol(a) vzdelávaný(á) podľa individuálneho vzdelávacieho programu uplatňovaného v predmete (predmetoch) ...“. V doložke vysvedčenia žiaka so zdravotným znevýhodnením je možné uviesť aj ďaľšie dôležité skutočnosti súvisiace s jeho vzdelávaním.

Žiakovi, ktorý ukončil vzdelávanie v základnej škole, sa na vysvedčení uvedie, koľko rokov povinnej školskej dochádzky splnil. V doložke sa uvedie: „Žiak splnil.......rokov povinnej školskej dochádzky“.

Začlenenému žiakovi so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami sa v doložke na vysvedčení  uvedie:

„Žiak sa vzdelával podľa individuálneho vzdelávacieho programu“.

II. Charakteristika školského vzdelávacieho programu  
Školský vzdelávací program nám bude slúžiť ako naša dohoda, ako budeme rozvíjať schopnosti detí v oblasti učenia, riešenia problémov, v oblasti spolupráce, komunikácie, sebahodnotenia, ako sa budeme učiť pracovať s informáciami. Aby sme mohli všetky tieto kompetencie očakávať, musíme sa to naučiť najskôr sami. Nikdy na tom nebudeme všetci rovnako dobre, ale riadime sa slovami zmenou sa učíme, zmena systému začína u každého 

z nás. Všetci sa snažíme v škole mnoho naučiť a neľutujeme hodiny strávené nad overovaním nových postupov a riešení.  Hlavné ciele výchovy a vzdelávania sú vzhľadom na koncepčné zámery vedenia školy vytýčené a uplatňujú sa na základe stanovených východísk. Program vychádza z analýzy predchádzajúceho obdobia a možností školy. Škola uplatňuje strategické plánovanie, ktoré smeruje k rozvoju školy. Aktívne budeme podporovať talentovaných a nadaných žiakov individuálnym prístupom a zapájaním do súťaží, korešpondenčných kvízov a predmetových olympiád na úrovni školy, okresu, prípadne i viac.  Zapojíme sa do programov a súťaží podporujúcich zdravie a zdravú školu. Rovnako sa vynasnažíme dať žiakom základné znalosti počítačovej gramotnosti. Veľký dôraz budeme klásť aj na jazykové znalosti  našich žiakov. Týmto smerom sa orientuje aj pedagogický kolektív našej školy, ktorý je mladý, dynamický, tvorivý a ochotný neustále pracovať a profesionálne zvyšovať svoje vedomostné kompetencie a spôsobilosti.
V základnom vzdelávaní  sa usilujeme o naplňovanie týchto cieľov:

1. Vytvárať pohodové školské prostredie


Usilujeme o jasne dané pravidlá v príjemnej atmosfére… 

Úspešnosť školy je závislá na atmosfére, ktorá sa odvíja od medziľudských vzťahov, estetickosti prostredia, tradícií školy, súťaživosti, symbolov, pocitov bezpečia a istoty. Túto atmosféru vytvárajú všetci, ktorí na škole pracujú a školu navštevujú, teda učitelia, žiaci, rodičia, partneri. Optimálne je, keď na škole panuje rešpekt a porozumenie, ústretovosť, hľadanie nových ciest, spoločné plány, pekné okamžiky, ktoré často prichádzajú po športových víťazstvách, rôznych súťažiach a tradičných akciách školy. Chceme k sebe nachádzať cestu i vo svojom voľnom čase.


2. Zdravo učiť, porozumieť potrebe vzdelávať sa, cítiť potrebu celoživotného vzdelávania


Rozlišujeme podstatné a nepodstatné, chápeme vzdelanie ako celoživotný proces… 

Zdravo učiť, porozumieť potrebe vzdelávať sa znamená voliť najvhodnejšie metódy a formy práce, zapojovať motiváciu a evokáciu, vťahovať žiaka do spoluúčasti na učení, zapojovať ho do procesu učenia tak, aby smeroval k dosiahnutiu kľúčových kompetencií a pokúsiť sa o dosiahnutiu jeho osobného maxima. Svojim pôsobením i vlastným príkladom presvedčujeme, že učenie je celoživotný proces, pretože je súčasťou osobnostného vývoja.


3. Vychovávať ľudskú osobnosť a porozumieť jej


Neučíme predmety, učíme deti – osobnosti so všetkými ich vlastnosťami, formujúcimi 

sa hodnotami…..

Prispievame k výchove zdravého, zodpovedného a sociálne tolerantného občana. Jeho gramotnosť by sa mala prejaviť v komunikácii s moderným svetom v oblasti jazykovej, informačnej, tvorivej a občianskej. Veľkú úlohu tu hrá osobnosť a odbornosť učiteľov a priestor, daný prierezovými témami.


4. Integrovať a porozumieť inkluzívnemu vzdelávaniu


Tento program umožňuje rozvoj každého žiaka… 

To znamená ako žiaka talentovaného tak žiaka so špeciálnymi vzdelávacími potrebami – vývojovými poruchami učenia, žiaka zo sociálne znevýhodneného prostredia. Osobnostný rozvoj detí je individuálny. Vzdelávanie môže byť riadené na základe individuálneho vzdelávacieho plánu, na ktorom sa podieľa triedny učiteľ, vyučujúci príslušných predmetov, pedagogicko-psychologická poradňa, špeciálny pedagóg, rodičia, prípadne ďalší odborníci.


5. Vytvárať informačné prostredie a porozumieť práci s informáciami


Vyhľadávanie informácií a prácu s nimi považujeme za jeden z pilierov vzdelávania…

Neznamená to, že pracujeme iba s počítačmi, ale získavame, triedime, používame a využívame informácie získané štúdiom kníh, literatúry, filmu, divadla, atd. Pozornosť venujeme tiež školskej knižnici a vybaveniu učební tak, aby žiakov obklopovalo podľa možností to, o čom sa učia, čo vytvorili a čo môže slúžiť ako názorná pomôcka.


6. Mať preventívny program, vedieť rozpoznať nebezpečenstvo


Škola má prepracovaný minimálny preventívny program. Cieľom tohto programu

 je celoškolská realizácia systémových, cielených dlhodobých a kontinuálnych činností a aktivít zameraných na zmenu a upevňovanie postojov detí k zdravému životnému štýlu, k osvojeniu pozitívneho sociálneho chovania a rozvoja osobnosti a komunikačných a sociálnych schopnostiach. Jedná sa o nasledujúce aktivity:

· Systémové zavádzanie etickej a právnej výchovy, výchovy k zdravému životnému štýlu aj oblastí preventívnej výchovy do predmetov, kde ju môžeme uplatniť.

· Uplatnenie rôznych foriem a metód pôsobenia na jednotlivcov a skupiny detí zameraného na podporu rozvoja osobnosti a sociálneho správania. Škola spolupracuje s niekoľkými subjektmi, ktoré pomáhajú realizovať preventívny program v plnom rozsahu. Jedná sa predovšetkým o CPPPaP. V škole pôsobí i školský koordinátor. Ďalej spolupracuje škola s Políciou SR, ktorá zaisťuje besedy so žiakmi na rôzne témy: Bezpečný kontakt so psami, Popis osoby – malý kriminalista, Kriminalita mládeže .

· Vytváranie podmienok pre zmysluplné využitie voľného času detí.

· Spolupráca s rodičmi a osvetová činnosť pre rodičov v oblasti zdravého životného štýlu a v oblasti prevencie problémov vo vývoji a výchove detí. Poskytovanie a zaisťovanie poradenských služieb špecializovaných poradenských a preventívnych zariadení pre žiakov, rodičov a učiteľov.

· Priebežné sledovanie konkrétnych podmienok a situácie na škole z hľadiska rizík výskytu sociálne patologických javov a uplatňovanie rôznych metód a foriem riešení. Sebavzdelávanie – systematické vzdelávanie školského koordinátora a ďalších pedagogických pracovníkov v metodikách preventívnej výchovy, v netradičných technikách pedagogickej preventívnej práce s deťmi a v riešení problémových situácií súvisiacich s výskytom sociálne patologických javov.


7. Komunikovať s verejnosťou


Komunikácia je most k pochopeniu……

Našim cieľom je vzťahy s verejnosťou prehlbovať, dávať o sebe viac vedieť, usporadúvať stretnutia s bývalými žiakmi, významnými osobnosťami.
Škola má predovšetkým tieto ďalšie koncepčné zámery:

· Naplňovať a ďalej skvalitňovať  školský vzdelávací program

· Pokračovať v zaisťovaní  personálnych podmienok školy

· Podporovať celoživotné vzdelávanie učiteľov

· Zlepšovať materiálno-technické podmienky školy

· Zaisťovať dobrú úroveň kontrolnej a riadiacej práce

1. Pedagogický princíp školy ( vlastné ciele výchovy a vzdelávania )  
Podporujeme výučbu pomocou vytvárania projektov, práce s IKT, s využitím didaktickej techniky, tvorbu projektov a zážitkové učenie. Našim cieľom je rozvíjať u žiakov tvorivé myslenie, samostatnosť, aktivitu a sebahodnotenie. Pri prevencii drogových závislostí sa chceme zamerať najmä na účelné využitie voľného času cez koordinátora a rodičov. V rámci krúžkov chceme rozvíjať a všímať si talent žiakov v jednotlivých oblastiach a rozvíjať ho do maximálnej možnej mieri. Budeme sa orientovať na pozitívne hodnotenie žiakov , najmä slaboprospievajúcich a nabádať ostatných žiakov k tolerancii  a pomoci týmto žiakom.

Voliteľnými predmetmi sme podporili najmä jazykové vyučovanie( Slovenský jazyk a cudzí jazyk – ANJ), výučbu IFV a vlastenecké postoje pridaním predmetu VLA. Rozšíreným počtom hodín Slovenského jazyka chceme viesť žiakov najmä k spisovnej slovenčine, nakoľko obyvatelia obce a teda aj žiaci sa vyjadrujú vo veľkej miere nárečím a podporiť aj čítanie s porozumením a rozširovaním slovnej zásoby.

Organizačné formy  a metódy  vyučovania

Vo svojej pedagogickej činnosti uplatňujeme nasledovné:

a/ formy vyučovania – integrované, skupinové, individuálne, vyučovacie hodiny základného, motivačného, expozičného, fixačného, aplikačného, diagnostického typu, terénne pozorovania, vychádzky, exkurzie, účelové kurzy, športové aktivity, výchovné aktivity, praktické aktivity v knižnici, múzeu, galérii. V rámci vyučovacích hodín vytvárame priestor pre rozhovor založený na aktívnom počúvaní, kde si žiaci osvojujú pravidlá komunikácie.

b/metódy vyučovania – učenie sa hrou, čítanie s porozumením, rozhovor, tímová práca, práca s dokumentmi, práca so zdrojmi a informáciami, s internetom, projekt, samostatná práca s PL, PC, demonštrácia, ústna žiacka prezentácia, diskusia, problémová metóda, beseda, prezentácia, ukážka, opis, vysvetlenie, výklad, brainstorming, situačná metóda, inscenačná metóda. 

Pre efektívnejšie a účinnejšie vyučovanie využívame delenie tried na skupiny veku príbuznejšie než ako sú zaradené do tried - v cudzom jazyku, telesnej výchove, náboženskej výchove, práci s počítačom, hudobnej výchovy, výtvarnej výchovy, prírodovedy a vlastivedy. Podporujeme vyučovanie pomocou didaktickej a výpočtovej techniky. Pedagogickí zamestnanci rozvíjajú talent žiakov v rôznych oblastiach. Pre zvýšenie vnútornej motivácie sa orientujeme na pozitívne hodnotenie žiakov.

Naša škola si ako hlavný cieľ kladie úlohu vychovať všeobecne vzdelaných ľudí s veľmi dobrými  znalosťami  a  zručnosťami  v  oblasti  informačno  -  komunikačných  technológii.  Rodičovská verejnosť  očakáva  od  školy,  že  naučí  žiaka  nielen  pracovať  s  informačno-komunikačnými technológiami, ale predovšetkým, že sa stanú prostriedkom k získavaniu vedomostí a zručností.  V praxi to znamená, že ak škola disponuje kvalifikovanými učiteľmi, je možné prostredníctvom IKT  vyučovať  akýkoľvek  predmet, čím  sa  stávajú  aj  náročné  predmety  atraktívnymi.  V súčasnosti  je  na  trhu  mnoho  edukačného  softvéru  už  na  požadovanej  úrovni.  Veľké  možnosti  v tomto  smere  ponúka  aj  Internet.  Za  povšimnutie  tiež  stojí  možnosť  využívať  interaktívne  testy, diktáty  a  úlohy,  ktoré  možno  priamo  na  hodinách  vyhodnotiť,  takže  priamou  spätnou  väzbou možno prehĺbiť a utriediť vedomosti žiakov. 

Takýmto  spôsobom  ich  pripravujeme  na  stredoškolské  štúdium  pri  dosahovaní  vysokého 

štandardu  zručností  a  schopností  používaním  najmodernejších  vyučovacích  metód.  V 

neposlednom  rade  sa  takto  pripravení  žiaci  budú  môcť  v  budúcnosti  lepšie  uplatniť  v 

medzinárodnom  konkurenčnom  prostredí.  Na  zlepšenie  kvality  vyučovacieho  procesu  je 

potrebné  držať  krok  so  súčasnými  koncepciami  a  formami  vyučovacieho  procesu  hospodársky vyspelých krajín a aktívne ich zapájať do nášho prostredia, pričom treba zohľadňovať špecifické podmienky.  

2.  Zameranie školy a stupeň vzdelania 
Škola je zameraná na:  

- Vzdelávanie žiakov v bežných triedach  

- Vzdelávanie žiakov so ŠVVP  

Škola poskytuje stupne vzdelania: 

 ISCED 1 primárne vzdelávanie  

 ISCED 2 nižšie sekundárne vzdelávanie  

Vzhľadom  na  to,  že  žiaci  dosahujú  každoročne  výborné  výsledky, rozhodli sme sa pokračovať vo vytýčenej ceste a zameranie školy nemeniť a pokračovať v orientácii na humanitné predmety a informatiku. 

Uvedomujeme  si  aj  potrebu  kvalitnej  prípravy  žiakov  v  cudzích  jazykoch  so  zameraním  na 

komunikatívnosť s ohľadom na schopnosti jednotlivých žiakov.  Taktiež  si  uvedomujeme  potrebu  naučiť  žiakov  základom  správania  sa  v  spoločenskom  i úradnom styku, naučiť ich zorientovať sa v používaní slušných komunikačných rituálov v styku s rovesníkmi, dospelými na úradoch, u lekára, na kultúrnych podujatiach .  

Škola  je  zameraná  aj  na  prácu  a  vzdelávanie  žiakov  so  ŠVVP.  Je  našou  úlohou  zabezpečiť  im 

podmienky  na  ich  plnohodnotné  vzdelávanie,  aby  mali  rovnocenný  prístup  k  informáciám  cez 

vypracované individuálne vzdelávacie programy , ktorých súčasťou sú individuálne vzdelávacie 

plány.  

Žiaci  s  vývojovou  poruchou  učenia  potrebujú  špeciálny  prístup  a  pomoc  pri  procesoch  učenia.  Integrovaní  žiaci  pracujú  podľa individuálneho vzdelávacieho plánu, ktorý je prispôsobený vývojovej poruche dieťaťa.  

3. Profil absolventa – vzdelanostný model absolventa nižšieho stredného vzdelávania  
Absolvent  nižšieho  stredného  stupňa  našej  školy  by  mal  svojím  vystupovaním  robiť  dobré 

meno  škole,  vytvárať  dobré  medziľudské  vzťahy,  hodnotiť  svoju  úlohu  v  škole,  v  rodine  a  v 

spoločnosti,  starať  sa  o  svoje  fyzické  i  psychické  zdravie,  uzatvárať  kompromisy,  vyhľadávať, 

hodnotiť  a  využívať  pri  učení  rôzne  zdroje  informácií,  osvojiť  si  metódy  štúdia  a  práce  s 

informáciami,  poznať  metódy  prírodných  vied  (hypotéza,  experiment,  analýza)  a  diskutovať  o 

prírodovedných otázkach, presadzovať ekologické prístupy pri riešení problémov, vnímať dejiny 

vlastného národa vo vzájomnom prepojení s vedomosťami zo všeobecných dejín, dobre ovládať

slovenský jazyk a sám sa starať o kultúru svojho písomného a ústneho vyjadrovania, ovládať dva 

svetové  jazyky,  vnímať  umenie,  snažiť  sa  porozumieť  mu  a  chrániť  umelecké  prejavy,  byť  si 

vedomý svojich kvalít, byť pripravený uplatniť sa v zamestnaní a byť zodpovedný za svoj život.  

Profil  absolventa  je  založený  na  kľúčových  spôsobilostiach  (kompetenciách),  ktoré  zahŕňajú 

komplex vedomostí a znalostí, spôsobilostí a hodnotových postojov umožňujúcich jednotlivcovi 

poznávať,  účinne  konať,  hodnotiť,  dorozumievať  sa  a  porozumieť  si,  začleniť  sa  do 

spoločenských  vzťahov  a  osobnostne  sa  rozvíjať  –uplatniť  svoje  vzdelanie  v  pracovnom, 
občianskom, rodinnom a osobnom živote. 
Kľúčové kompetencie sa formujú na základe osobnej praktickej  činnosti a skúsenosti a zároveň

sú  uplatniteľné  v  životnej  praxi.  Nezastarávajú  ako  vedomosti,  ale  majú  potenciálnu  vlastnosť

neustále sa rozvíjať (a preto môžu byť základom celoživotného učenia sa a osobnej flexibility).  

Jednotlivé  kľúčové  spôsobilosti  (kompetencie)  sa  navzájom  prelínajú,  prepájajú  a  majú 

nadpredmetový programový charakter. Získavajú sa ako produkt celkového procesu vzdelávania 

a  sebavzdelávania,  t.  j.  kompletného  vzdelávacieho  programu  a  iných  rozvíjajúcich  aktivít 

prebiehajúcich v rámci školy.  

Nadväzujúc na spôsobilosti získané v priebehu predchádzajúceho (primárneho) vzdelávania  

absolvent nižšieho sekundárneho vzdelania má osvojené tieto kľúčové kompetencie:  
a)kompetencia k celoživotnému učeniu sa  
- uvedomuje si potrebu svojho autonómneho učenia sa ako prostriedku sebarealizácie a osobného 

rozvoja,  
- reflektuje proces vlastného učenia sa a myslenia pri získavaní a spracovávaní nových poznatkov 

a informácií a uplatňuje rôzne stratégie učenia sa,  
- kriticky zhodnotí informácie a ich zdroj, tvorivo ich spracuje a prakticky využije,  

- kriticky hodnotí svoj pokrok, prijíma spätnú väzbu a uvedomuje si svoje ďalšie rozvojové 

možnosti  

b)  sociálne komunikačné kompetencie 
- využíva všetky dostupné formy komunikácie pri spracovávaní a vyjadrovaní informácií rôzneho 

typu, má adekvátny ústny a písomný prejav zodpovedajúci situácii a účelu komunikácie,  
- efektívne využíva dostupné informačno-komunikačné technológie,  

- prezentuje sám seba a výsledky svojej práce na verejnosti, používa odborný jazyk,  
- primerane komunikuje v materinskom a v dvoch cudzích jazykoch,  

- chápe význam a uplatňuje formy takých komunikačných spôsobilostí, ktoré sú základom efektívnej spolupráce, založenej na vzájomnom rešpektovaní práv a povinností a na prevzatí 

osobnej zodpovednosti  

c) kompetencia uplatňovať základ matematického myslenia a základné schopnosti 
poznávať v oblasti vedy a techniky 
- používa matematické myslenie na riešenie praktických problémov v každodenných situáciách,  
- používa matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentácie (vzorce, 

modely, štatistika, diagramy, grafy, tabuľky),  
- používa základy prírodovednej gramotnosti, ktorá mu umožní prácu s vedecky podloženými 

úsudkami, pričom použije získané operačné vedomosti na úspešné riešenie problémov  
d)  kompetencia v oblasti informačných a komunikačných technológií 
- má osvojené základné zručnosti v oblasti IKT ako predpoklad ďalšieho rozvoja,  
- používa základné postupy pri práci s textom a jednoduchou prezentáciou,  

- vytvára jednoduché tabuľky a grafy a pracuje v jednoduchom grafickom prostredí,  
- nahráva a prehráva zvuky a videá,  

- využíva IKT pri vzdelávaní  

e) kompetencia riešiť problémy 
- uplatňuje pri riešení problémov vhodné metódy založené na analyticko-kritickom a tvorivom 

myslení,  
- je otvorený (pri riešení problémov) získavaniu a využívaniu rôznych, aj inovatívnych postupov, 

formuluje argumenty a dôkazy na obhájenie svojich výsledkov,  
- spoznáva pri jednotlivých riešeniach ich klady i zápory a zvažuje úrovne ich rizika,  

- má predpoklady na konštruktívne a kooperatívne riešenie konfliktov  

f) kompetencie občianske 
- uvedomuje si základné humanistické hodnoty, zmysel národného kultúrneho dedičstva, 

uplatňuje a ochraňuje princípy demokracie,  
- vyvážene chápe svoje osobné záujmy v spojení so záujmami širšej skupiny, resp. spoločnosti,  

- uvedomuje si svoje práva v kontexte so zodpovedným prístupom k svojim povinnostiam, 

prispieva k naplneniu práv iných,  
- je otvorený kultúrnej a etnickej rôznorodosti,  

- má predpoklady na zainteresované sledovanie a posudzovanie udalosti a vývoja verejného 

života a zaujíma k nim stanoviská, aktívne podporuje udržateľnosť kvality životného prostredia  

g) kompetencie sociálne a personálne 
- na primeranej úrovni reflektuje vlastnú identitu a buduje vlastnú samostatnosť a nezávislosť

ako člen celku,  

- svoje ciele a priority stanovuje v súlade so svojimi reálnymi schopnosťami, záujmami a 

potrebami,  
- osvojuje si základné postupy efektívnej spolupráce v skupine - uvedomuje si svoju 

zodpovednosť v tíme, kde tvorivo prispieva k dosahovaniu spoločných cieľov,  
- odhaduje a koriguje dôsledky vlastného správania a konania a uplatňuje sociálne prospešné 

zmeny v medziosobných vzťahoch  

h) kompetencie pracovné 
- stanoví si ciele s ohľadom na svoje profesijné záujmy, kriticky hodnotí svoje výsledky a aktívne 

pristupuje k uskutočneniu svojich cieľov,  
- je flexibilný, prijíma a zvláda inovatívne zmeny,  

- chápe princípy podnikania a zvažuje svoje predpoklady pri jeho budúcom plánovaní,  
- získava a využíva informácie o vzdelávacích a pracovných príležitostiach  

i) kompetencie smerujúce k iniciatívnosti a podnikavosti 
- inovuje zaužívané postupy pri riešení úloh, plánuje a riadi nové projekty so zámerom dosiahnuť

ciele, a to nielen v práci, ale aj v každodennom živote  
j) kompetencie vnímať a chápať kultúru a vyjadrovať sa nástrojmi kultúry 
- vyjadruje sa na vyššom stupni umeleckej gramotnosti prostredníctvom vyjadrovacích 

prostriedkov výtvarného a hudobného umenia,  
- orientuje sa v umeleckých druhoch a štýloch a používa ich hlavné vyjadrovacie prostriedky,  
- uvedomuje si význam umenia a kultúrnej komunikácie vo svojom živote a v živote celej 

spoločnosti,  
- cení si a rešpektuje umenie a kultúrne historické tradície,  

- pozná pravidlá spoločenského kontaktu (etiketu),  
- správa sa kultivovane, primerane okolnostiam a situáciám,  

- je tolerantný a empatický k prejavom iných kultúr  

Absolvent  programu  nižšieho  sekundárneho  vzdelania  získa  vysvedčenie  s  doložkou  –  so 

špeciálnym  vyznačením  ukončenia  programu  poskytnutého  základnou  školou.  Tým  splní 

podmienku  na  pokračovanie  vo  vzdelávaní  na  vyššom  sekundárnom  stupni  (navšeobecnovzdelávacom  alebo  odbornovzdelávacom  type  vzdelávania),  v  priebehu  ktorého 

ukončuje povinné základné vzdelávanie (povinnú školskú dochádzku).

Dosiahnutie tohto stupňa vzdelania je pre všetkých žiakov nevyhnutnou podmienkou 
pokračovania v ďalšom štúdiu.

4. Stratégia školy, vymedzenie jej poslania a cieľov 
Oficiálnym  dokumentom,  predstavujúcim  základ  ďalšieho  rozvoja  výchovy  a  vzdelávania  je 

„Národný  program  výchovy  a  vzdelávania  na  najbližších  15  –  20  rokov“  známy  pod  názvom 

MILÉNIUM.  Podľa  neho  si  absolventi  musia  odniesť  zo  škôl  aj  trvalejšie  hodnoty  ako  sú 

vedomosti.    Trvalejšími  vedomosťami  sú  postoje,  záujmy,  motivácia,  hodnotový  systém, 

rozvinuté schopnosti a zručnosti“.  

Hlavným  cieľom  je  premena  tradičnej  školy  s  encyklopedicko  -  memorovacími  prvkami  na 

tvorivo – humánnu výchovu a vzdelávanie. To predpokladá zmeny v oblastiach:  

· filozofie výchovy a vzdelávania  
· obsahu vzdelávania  

· v príprave učiteľov, celoživotné vzdelávanie učiteľov  

· metód výchovy a vzdelávania  

Výchova má smerovať k :  

a)  rozvoju  osobnosti  dieťaťa,  jeho  nadania  rozumových  aj  fyzických  schopností  v  čo  najširšom 

objeme;  

b) výchove zameranej na posilňovanie úcty k ľudským právam a základným slobodám, a tiež k 

zásadám zakotveným v Charte spojených národov;  

c) výchove zameranej na posilňovanie úcty dieťaťa k rodičom, ku svojej vlastnej kultúre, jazyku, 

hodnotám,  k  národným  hodnotám  krajiny  trvalého  pobytu,  ako  aj  krajiny  jeho  pôvodu  a 

civilizáciám;  

d)  príprave  dieťaťa  na  zodpovedný  život  v  slobodnej  spoločnosti  v  duchu  porozumenia,  mieru, 

znášanlivosti,  rovnosti  pohlavia  a  priateľstva  medzi  všetkými  národmi,  etnickými, 

národnostnými a náboženskými skupinami a osobami domorodého pôvodu;  

e) výchove zameranej na posilňovanie úcty k prírodnému prostrediu.  

Takto  načrtnuté  ciele  a  procesy  dosahovania  cieľov  tvoria  základ  pre  výchovné  programy,  pre 

uplatnenie stratégií rozvoja celej a efektívnej osobnosti, pre tvorbu inovácií, na vyrovnávanie sa s 

rýchlymi  zmenami  vo  výrobe,  technike,  vede.  Pre  efektívny  výkon  povolania  je  potrebné  u 

žiakov rozvíjať kľúčové spôsobilosti človeka. 

Za kľúčové spôsobilosti považujeme:  

• komunikačné  schopnosti  a  spôsobilosti,  to  znamená  ústne  a  písomne  sa  vyjadrovať, 

vysvetľovať, čítať s porozumením, vyhľadávať, uchovávať a používať, komunikovať Informácie, 

tvoriť Informácie a to aj v cudzích jazykoch,  

•  personálne  a  interpersonálne  schopnosti  -  obsahujú  spôsobilosti  sebazdokonaľovania  a 

výkonnosti,  schopnosti  racionálne  a  samostatne  sa  celý  život  vzdelávať,  učiť  sa,  kontrolovať, 

regulovať svoje správanie, patrí sem sebatvorba, tvorba progresívnych medziľudských vzťahov, 

schopnosť  pracovať  v  tíme,  preberanie  zodpovednosti,  schopnosti  starať  sa  o  svoje  zdravie  a 

životné prostredie, byť tolerantným, rešpektovať všeľudské etické hodnoty, uznávanie ľudských 

práv a slobôd, a iné,  

•  schopnosti  tvorivo  a  kriticky  riešiť  problémy,  identifikovať  ich,  analyzovať,  navrhovať

riešenia,  spätnoväzobne  ich  zhodnocovať  a  učiť  sa  z  nich,  vedieť  pracovať  aj  v  náročných, 

záťažových podmienkach,  

• pracovať  s  modernými  informačnými  technológiami,  zručnosti  pracovať  s  osobným 

počítačom,  internetom,  využívať  rozličné  informačné  zdroje  a  Informácie  v  pracovnom  aj  v 

mimopracovnom 
čase,  v  odbornom  a  prírodovednom  vzdelávaní  patrí  medzi  kľúčové 

kompetencie aj realizácia numerických, symbolických aplikácií,  

•  formovať  občiansku  spoločnosť,  ide  o  schopnosť  občanov  prispievať  na  miestnej,  štátnej, 

európskej  i  globálnej  úrovni  k  rozvíjaniu  demokratického  systému  spoločnosti,  k  trvale 

udržateľnému  hospodárskemu  a  sociálnemu  rozvoju  štátu  so  zodpovednosťou  voči  životnému 

prostrediu a zachovaniu života na Zemi.  

Je  potrebné  zdôrazňovať  kľúčové  kompetencie  ,  t.j.  schopnosť  spolupracovať,  učiť  sa 

permanentne  vzdelávať,  pracovať  v  tíme,  schopnosť  tvorivo  riešiť  problémy,  samostatne  sa 

rozhodovať, robiť závery, kriticky myslieť, byť samostatný, adaptabilný....  
Cieľom je, aby žiaci nadobudli:  

-primerane veku rozvinuté kľúčové spôsobilosti (kompetencie), zmysluplné základné vedomosti 

a znalosti a vypestovaný základ záujmu o celoživotné učenie sa,  

-jasné povedomie národného a svetového kultúrneho dedičstva,  

-záujem a potrebu zmysluplnej aktivity a tvorivosti. 
5. Vzdelávacie stratégie
Podporujeme výučbu pomocou didaktickej techniky, diskusie, samostatné a tímové projekty, dlhodobé samostatné práce, prezentácia a obhajoba výstupov, praktická výučba. Dôraz kladieme na samostatnosť a zodpovednosť za učenie. Využívame IKT vo vyučovaní, zapájame sa do rôznych projektov. V oblasti rozumovej výchovy je našim cieľom rozvíjať u žiakov tvorivé myslenie, samostatnosť, aktivitu, sebahodnotenie. Osobnostný a sociálny rozvoj budeme realizovať stimuláciou skupín žiakov so slabšími vyučovacími výsledkami, podporou individuálnych schopností. V spolupráci s CPPPaP v Nitre poskytujeme odbornú pomoc žiakom so špeciálnymi výchovno- vzdelávacími potrebami. Pri prevencii drogových závislostí sa chceme zamerať aj na iné aktivity ako besedy. Napriek tomu, že s tvrdými drogami sme sa v škole nestretli, budeme sústavne pôsobiť proti fajčeniu a alkoholickým nápojom cez koordinátora, všetkých vyučujúcich a rodičov, účelným využívaním voľného času i vlastným príkladom. Chceme si všímať talenty v jednotlivých oblastiach a rozvíjať ich do maximálnej možnej miery. Budeme preferovať samostatnú prácu, prácu vo dvojiciach alebo v tíme a žiakov k cieľavedomému zvládaniu učiva. Dôležitým odporúčaním  je pre nás potreba orientácie na pozitívne hodnotenie žiakov, najmä žiakov slabo prospievajúcich, pre zvýšenie vnútornej motivácie.

Budeme vytvárať čo najlepšie predpoklady pre utváranie a postupné rozvíjanie kľúčových kompetencií, ktoré stanovuje rámcový vzdelávací program pre základné vzdelávanie a ktorý tvorí jeho základnú stratégiu.

Učenie 

Prebúdzame záujem u žiaka o vyučovanie. Spôsoby dosiahnuť žiadaný výsledok:  

Názorné vyučovanie:  

- skutočné predmety  

- kreslené pomôcky  

- modely  

- náčrty a diagramy  

- obrazy, mapy, ...  

Pochopiteľné vyučovanie:  

- žiak učivu správne porozumie  

- vhodne zvolíme obsah učiva a spôsob práce  

- zostávame na začiatku učiva dovtedy, kým nie je správne pochopené  

- postupujeme zvoľna a vždy sa presvedčíme, či žiaci nové učivo pochopili a ako ho zvládli  

- abstraktné pojmy objasňujeme príkladmi 
Vyučovanie primerané veku:
Každý učiteľ je profesionál, musí poznať psychický vývoj dieťaťa a rešpektovať.  
Činnosťami podnecujeme aktívnu účasť žiaka na vyučovaní. To dosiahneme ak:  

- sa žiak aktívne zúčastní na vyučovaní  

- využívame znalosti žiaka  

- vyhýbame sa dlhým výkladom  

- nerobíme nič, čo môžu urobiť žiaci sami  

- doprajeme žiakom radosť z úspechu pri vlastnej práci  

- snažíme sa o to, aby žiaci sami objavovali nové poznatky  

Vytvárať kompetencie pre prax:
-     pri vyučovaní využívame skúsenosti žiakov zo života, 

-      učíme  žiakov,  aby  skúsenosti  a  poznatky  získané  v  jednom  predmete,  vedeli  využiť  aj  v 

iných vyučovacích predmetoch, 

-     u č í m e  žiakov ako využiť teoretické poznatky v praxi. 

Didaktikou nášho vzdelávacieho programu sa prelínajú ďalšie zásady:
-  vyučovanie prispôsobujeme individualite žiakov, chceme,  aby naša škola  mala  individuálny 

prístup ku každému žiakovi, 

- vyučovanie je založené na samostatnej práci žiakov, učiteľ je pre žiakov poradcom a oporou, 

pomáha im prekonávať prekážky, 

-  vyučovanie má charakter nie len vzdelávací, ale aj výchovný, 

-  vychádzame  zo  záujmu  žiakov,  motivujeme  ich  k aktívnej  práci  a čo  najlepšej príprave 

do života, 

-  snažíme  sa  uchovávať  tie  hodnoty,  ktoré  pochádzajú  zo  slovenskej  histórie,  sú overené 

skúsenosťami mnohých vynikajúcich pedagógov, 

-  chceme  mať  školu  založenú  na  radostnej  práci  žiakov,  hybnou  silou  bude  vzbudzovanie 

záujmu žiaka o učenie. 
Našu školu orientujeme na všestranný rozvoj žiaka, rozvoj jeho zdedených aj získaných  
dispozícii. Sledujeme, aby žiaci v škole neboli preťažení. 
Organizačné formy  a metódy  vyučovania

Vo svojej pedagogickej činnosti uplatňujeme nasledovné:

a/ formy vyučovania – integrované, skupinové, individuálne, vyučovacie bloky, vyučovacie hodiny základného, motivačného, expozičného, fixačného, aplikačného, diagnostického typu, terénne pozorovania, vychádzky, exkurzie, účelové kurzy, športové aktivity, výchovné aktivity, praktické aktivity v knižnici, múzeu, galérii. V rámci vyučovacích hodín vytvárame priestor pre rozhovor založený na aktívnom počúvaní, kde si žiaci osvojujú pravidlá komunikácie.

b/metódy vyučovania – učenie sa hrou, čítanie s porozumením, rozhovor, tímová práca, práca s dokumentmi, práca so zdrojmi a informáciami, s internetom, projekt, samostatná práca s PL, PC, demonštrácia, ústna žiacka prezentácia, diskusia, problémová metóda, beseda, prezentácia, ukážka, opis, vysvetlenie, výklad, brainstorming, situačná metóda, inscenačná metóda. 

Pre efektívnejšie a účinnejšie vyučovanie využívame delenie tried na skupiny veku príbuznejšie než ako sú zaradené do tried - v cudzom jazyku, telesnej výchove, náboženskej výchove, práci s počítačom, hudobnej výchovy, výtvarnej výchovy, prírodovedy a vlastivedy. Podporujeme vyučovanie pomocou didaktickej a výpočtovej techniky. Pedagogickí zamestnanci rozvíjajú talent žiakov v rôznych oblastiach. Pre zvýšenie vnútornej motivácie sa orientujeme na pozitívne hodnotenie žiakov.

6.  Projektové vyučovanie
Škola  pracuje  na  projektovom  vyučovaní.  Tieto  aktivity  prebiehajú  v  jednotlivých  premetoch 

alebo  v  celoškolských  projektových  dňoch.  Cieľom  takéhoto  vyučovania  je  zhromažďovanie 

informácií,  ich  triedenie,  prepojenie  poznatkov  z  iných  predmetov  a  vytváranie  myslenia  v 

súvislostiach. Napríklad Deň Zeme, Deň knižníc. 

Problémové a kooperatívne vyučovanie
Problémový spôsob  vyučovania  vedie  žiakov  k  premýšľaniu  nad  problémom  a  k  navrhovaniu 

rôznych riešení. Cieľom takéhoto vyučovania je pohľad na problém ako na výzvu. Kooperatívne 

vyučovanie umožňuje žiakom  čerpať zo zdrojov skupiny ako  celku  a uvedomiť si,  že  hodnota 

skupiny je väčšia ako súčet jednotlivcov.  

Schopnosť  kolektívnej  tímovej  práce  patrí  medzi  kľúčové  schopnosti  žiaka  a  je  úspešným 

predpokladom  pre  jeho  úspešné  zapojenie  sa  v  budúcom  povolaní.  Túto  schopnosť  je 

potrebné budovať postupne a systematicky a vo všetkých predmetoch. 

Utváranie a rozvíjanie základných schopností pre spoluprácu
Spôsob:
5.-9. ročník:
-  spolupráca  žiakov  v  skupinách  s  rozdelením  úloh  vedúceho,  zapisovateľa, vyhľadávača informácií a pod. - sebareflexia skupiny 

Čítaním a písaním ku kritickému mysleniu
Týmto  spôsobom    žiaci    pracuj ú  s informáciami  získavajú  ich  z  rôznych  zdrojov,  porovnávajú  medzi  sebou,  tvoria  myšlienkové  mapy,  interpretujú  ich,  kriticky  posudzujú  ich objektívnosť a pod. 

Cieľom  takéhoto  vyučovania  je  viesť  žiakov  k efektívnej  orientácii  v množstve  informácii,  s ktorými  sa  každodenne  stretáva  a  pripraviť  ich  na  možné  riziká  zo  skreslených  a manipulatívnych informácii. 

Tieto vzdelávacie stratégie sme zvolili hlavne pre ich vysokú schopnosť motivovať
žiakov k celoživotnému učeniu. 
7. Zabezpečenie výučby pre žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 
Vzdelávací  program  našej  školy  stanovuje  ako  jeden  z  cieľov  integráciu  detí  so  špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami (ďalej ŠVVP).  

Na  základe  ratifikácie  medzinárodných  dohôd  Slovenskou  republikou  je  našou  povinnosťou 

vytvárať  primerané  podmienky  pre  rozvíjanie  osobností  každého  dieťaťa  po  stránke  fyzickej, 

intelektuálnej, morálnej a sociálnej, čo vyplýva z Deklarácie práv dieťaťa. Všeobecná deklarácia 

ľudských  práv  dáva  rodičom  právo  zvoliť  pre  dieťa  spôsob  vzdelávania.  Prístup  k  spôsobu  i 

formám výchovy a vzdelávania by mal zaručovať flexibilitu, otvorenosť, prístupnosť, odbornosť, 

zodpovednosť, nadväznosť, včasnosť, individuálnosť. 

Cieľom  výchovy  a  vzdelávania  žiakov  so  ŠVVP  je  okrem  všeobecných  cieľov,  vychovávať  a 

vzdelávať  týchto  žiakov  tak,  aby  čo  najviac  rozvinuli  vlastné  kompenzačné  mechanizmy,  aby 

plnohodnotne  vnímali,  prežívali  vlastný  život  a  aby  sa  stali  tvorcami  hodnôt,  ktoré  vytvoria 

cieľavedomou  činnosťou.  Vzdelávací  program  našej  školy  je  nastavený  tak,  aby  umožňoval 

osobnostný rozvoj každého žiaka. 

Naša  škola  sa  problematike  vzdelávania  žiakov  so  ŠVVP  venuje  už  dlhší  čas.  Podmienkou 

prijatia  žiaka  na  školskú  integráciu  je  špeciálno-pedagogická  diagnostika  (u  všeobecne 

intelektovo  nadaných  žiakov  psychologická  diagnostika),  v  prípade  potreby  aj  psychologická 

diagnostika  vykonaná  v  centre  pedagogicko-psychologického  poradenstva  a  prevencie,  odborná 

lekárska diagnostika a písomná žiadosť rodiča alebo zákonného zástupcu.  

O  prijatí  žiaka  so  ŠVVP  rozhoduje  riaditeľ  školy  na  základe  písomnej  žiadosti  zákonného 

zástupcu  a písomného  vyjadrenia  zariadenia  výchovného  poradenstva  a  prevencie,  vydaného  na 

základe diagnostického vyšetrenia dieťaťa.  

Základné pojmy: 
Školská  integrácia/školské  začlenenie  –  je  výchova  a  vzdelávanie  žiakov  so  ŠVVP  v  triedach 

bežných škôl. 

Žiak  so  špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími  potrebami  –  je  žiak,  ktorý  má  zariadením 

výchovného  poradenstva  a  prevencie  diagnostikované  špeciálne  výchovno-vzdelávacie  potreby, 

u ktorého je potrebné zabezpečiť ďalšie zdroje na podporu efektívneho vzdelávania.  

Špeciálna  výchovno-vzdelávacia  potreba  –  je  požiadavka  na  úpravu  podmienok,  obsahu, 

foriem,  metód  a prístupov  vo  výchove  a  vzdelávaní  pre  žiaka,  ktoré  vyplývajú  z  jeho 

zdravotného  znevýhodnenia  alebo  jeho  vývinu  v sociálne  znevýhodnenom  prostredí,  uplatnenie 

ktorých  je  nevyhnutné  na  rozvoj  schopností  alebo  osobnosti  žiaka  a dosiahnutie  primeraného 

stupňa vzdelania a primeraného začlenenia do spoločnosti. 

Do kategórie žiakov so ŠVVP patrí :
Žiak so zdravotným znevýhodnením: 
· žiak  so  zdravotným  postihnutím  –  je  žiak  s  mentálnym,  zrakovým,  sluchovým, 

telesným  postihnutím,  s  narušenou  komunikačnou  schopnosťou,  s autizmom  alebo 

ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami alebo s viacnásobným postihnutím, 

· žiak  chorý  alebo  zdravotne  oslabený  –  je  žiak  s  ochorením,  ktoré  je  dlhodobého 

charakteru a žiak vzdelávajúci sa v školách pri zdravotníckych zariadeniach, 

· žiak  s  vývinovými  poruchami  –  je  žiak  s  poruchou  aktivity  a  pozornosti;  žiak 

s vývinovou poruchou učenia, 

· žiak  s poruchou  správania  –  je  žiak  s narušením  funkcií  v oblasti  emocioálnej  alebo 

sociálnej  okrem  žiaka  s poruchou  aktivity  a pozornosti  a žiaka  s vývinovou  poruchou učenia.  

· Žiak  zo  sociálne  znevýhodneného  prostredia  –  je  žiak  žijúci  v  prostredí,  ktoré  vzhľadom  na sociálne, rodinné, ekonomické a kultúrne podmienky nedostatočne podnecuje rozvoj mentálnych, vôľových,  emocionálnych  vlastností  žiaka,  nepodporuje  jeho  socializáciu  a  neposkytuje  mu dostatok primeraných podnetov pre rozvoj jeho osobnosti. 

· Žiak  s  nadaním  –  je  žiak,  ktorý  má  nadpriemerné  schopnosti  v  intelektovej  oblasti,  v oblasti umenia  alebo  športu  alebo  v  týchto  oblastiach  dosahuje  v  porovnaní  s  rovesníkmi  mimoriadne výkony a prostredníctvom výchovy a vzdelávania sa jeho nadanie cielene rozvíja. 

· Žiaci so zdravotným znevýhodnením
Podľa  školského  zákona  žiakom  so  zdravotným  znevýhodnením  je  žiak  so  zdravotným 

postihnutím,  žiak  chorý  alebo  zdravotne  oslabený,  žiak  s  vývinovými  poruchami,  žiak 

s poruchou správania. 

· Žiaci  so  zdravotným  postihnutím  (zrakovým,  telesným,  narušenou  komunikačnou 
schopnosťou) 
Telesné  postihnutie  je  „najviditeľnejšie“  postihnutie.  Školská  integrácia  týchto  detí  si  vyžadujei úpravy materiálno-technické 
Spôsob zabezpečenia výučby :

· vytvorenie  vhodných  podmienok  na  vyučovanie,  dodržiavaný  znížený  počet  žiakov 

            v triede, 

· žiakov učime, čo najväčšej samostatnosti nielen v oblasti sebaobsluhy, ale aj vzdelávania, 

· zameriavame sa na stimuláciu jednotlivých jazykových rovín,  

· rozvíjanie fonologických schopností, 

· rozvíjanie jazykovej citlivosti,  

· rozvíjanie aktívnej a pasívnej slovnej zásoby,  

· vnímanie gramatických pravidiel jazyka,  

· rozvíjanie pamäťových schopností, vizuálneho i sluchového vnímania,  

· podporu kognitívnych a naratívnych zručností, 

· špecifické postupy a metódy práce, 

· poskytovanie priebežných školení pre pedagogických zamestnancov, 

· úzka spolupráca s poradenskými pracoviskami. 

Žiaci s telesným a zrakovým postihnutím: 
Vzdelávacie oblasti
Obsah  vzdelávania  žiakov  s  telesným  postihnutím  je  rovnaký  ako  obsah  vzdelávania  žiakov 

základných škôl, pričom sa rešpektujú osobitosti vyplývajúce z telesného postihnutia žiakov. 

Vzdelávacie štandardy 
Vzdelávacie štandardy pre žiakov s telesným postihnutím sú rovnaké ako pre žiakov v bežných 

základných školách. Začlenený žiak v školskej integrácii sa vzdeláva podľa rámcového učebného 

plánu  príslušnej  školy,  v  ktorej  sa  vzdeláva.  Obsah  vzdelávania  vychádza  zo  štátneho 

vzdelávacieho programu a vzdelávacieho programu žiakov s telesným postihnutím. 

Žiaci s narušenou komunikačnou schopnosťou: 
Vzdelávacie oblasti

Obsah  vzdelávania  žiakov  s narušenou  komunikačnou  schopnosťou  je  rovnaký  ako  obsah 

vzdelávania  žiakov  základných  škôl,  pričom  je  obohatený  o  rozvíjanie  narušenej  komunikačnej 

schopnosti týchto žiakov. 

Vzdelávacie štandardy 
Vzdelávacie  štandardy  pre  žiakov  s narušenou  komunikačnou  schopnosťou  sú  rovnaké  ako  pre ostatných žiakov primárneho alebo nižšieho sekundárneho stupňa. Ak má žiak závažné narušenie komunikačnej  schopnosti,  má  vlastné  štandardy  stanovené  v individuálnom  výchovno-vzdelávacom programe. 

Individuálne  schopnosti  jednotlivých  žiakov  nemožno  zovšeobecňovať  a  dosiahnuté  výkony  sú 

limitované samotným narušením komunikačnej schopnosti.

Žiaci s vývinovými poruchami učenia  
Pre  žiakov  s  vývinovými  poruchami  učenia,  ďalej  (VPU)  je  charakteristické,  že  podávané 

výkony nezodpovedajú ich rozumovej úrovni. Najčastejšie sa vyskytujú poruchy:  

· dyslexia - neschopnosť naučiť sa čítať pomocou bežných výukových metód, IQ v norme 

a primerané sociokultúrne podmienky, 

· dysgrafia  -  neschopnosť  naučiť  sa  písať  pomocou  bežných  výukových  metód,  IQ  v 

norme a primerané sociokultúrne podmienky, 

· dysortografia - neschopnosť osvojiť si pravopis pomocou bežných výukových metód, IQ 

v norme a primerané sociokultúrne podmienky, 

· dyskalkúlia  -  neschopnosť  osvojiť  si  matematické  úkony  pomocou  bežných  výukových 

metód, IQ v norme a primerané sociokultúrne schopnosti. 

Vývinové poruchy učenia bývajú niekedysprevádzané hyperaktivitou, prípadne nesústredenosťou,  impulzívnymi  jednaním.  Väčšinou  sa  nejedná  o  jeden  druh  poruchy, symptómy sa vzájomne prelínajú a v priebehu trvania vykazujú rôznu intenzitu. Svojím obsahom sa vzdelávací proces u žiakov s vývinovými poruchami učenia zásadne neodlišuje od vzdelávania ostatných žiakov. 
Spôsob zabezpečenia výučby: 
· vytvorenie  vhodných  podmienok  na  vyučovanie,  dodržiavaný  znížený  počet  žiakov 

            v triede, 

· vo výchovno-vzdelávacom procese sa využívajú efektívne stratégie učenia, 

· učiteľ konzultuje rozsah učiva so špeciálnym pedagógom, 

· učiteľ  pracovný  postup  vo  výchovno-vzdelávacom  procese  konzultuje  so  špeciálnom 

pedagógom, 

· učiteľ pracuje s názorným materiálom, 

· nové  učivo  sa  usporiada  po  krokoch  a  dodržiava  sa  postupnosť  od  jednoduchého  k 

zložitejšiemu, 

· pri  skúšaní  a  overovaní  vedomostí  sa  uprednostňuje  tá  forma,  ktorú  v  aktuálnom  čase 

odporúča školské poradenské zariadenie, 

· priebežne sa overuje, či žiak porozumel učivu, 

· vedenie  školy  podľa  potreby  a  možností  zabezpečí  pomoc  asistenta  učiteľa  priamo  na 

vyučovacej hodine, 

· poskytovanie priebežných školení pre pedagogických zamestnancov, 

· úzka spolupráca s poradenskými pracoviskami.   

Vzdelávacie oblasti 
Obsah  školského  vzdelávania  žiakov  s  VPU  v  školskej  integrácií  v  ZŠ  je  rovnaký  ako  obsah 

školského vzdelávania žiakov ZŠ. 

Vzdelávacie štandardy 
Vzdelávacie  štandardy  pre  žiakov  s  VPU  sú  rovnaké  ako  pre  ostatných  žiakov  primárneho  a 

nižšieho sekundárneho stupňa v bežných školách. 

Individuálne  schopnosti  žiakov  nemožno  zovšeobecňovať  a  dosiahnuté  výkony  sú  limitované 

samotnou vývinovou poruchou učenia.  

Začlenený žiak v školskej integrácií sa vzdeláva podľa učebného plánu príslušnej školy, v ktorej 

sa vzdeláva. Obsah vzdelávania vychádza zo vzdelávacieho programu žiakov s VPU. 

Žiaci s poruchami aktivity a pozornosti 
Jedná sa prevažne o žiakov s hyperaktivitou, ktorí sa  ťažšie prispôsobujú a adaptujú na školské 

prostredie a školský poriadok. Sú impulzívni a ľahko unaviteľní, nie sú schopní dodržiavať režim 

školy  a  nemôžu  sa  vzdelávať  v  triedach  s  veľkým  počtom  žiakov  s  použitím  bežných  metód. 

Príčinou môže byť nervové a psychické ochorenia. Je potrebné viesť žiaka k zodpovednosti pri 

plnení  povinností,  k  spolupráci  v  skupine,  k  tolerancii  a  predovšetkým  ku  zvládnutiu 

elementárnych noriem chovania.  

Spôsob zabezpečenia výučby: 
· vytvorenie  vhodných  podmienok  na  vyučovanie,  dodržiavaný  znížený  počet  žiakov 

v triede, 

· uplatňujeme kľudný prístup k žiakovi, 

· snažíme sa spoločne so žiakom vytvoriť hranice a určiť režim, 

· dodržujeme pravidelnosť v režime, dopredu žiaka upozorňujeme na zmeny, 

· uplatňujeme dôslednú kontrolu,  

· prevádzame so žiakom nácvik sebakontroly, 

· dbáme na jednotný prístup všetkých pedagógov a rodičov žiaka, 

· uplatňujeme kooperáciu viacerých odborníkov: psychológ, špeciálny pedagóg, učiteľ

· usmerňujeme aktivity žiaka: pohybové uvoľnenie, umožnenie odpočinku, 

· využívame podnety na žiaka primerane k jeho možnostiam a schopnostiam, učíme žiaka 

ako sa dá situácia riešiť, 

· oceňujeme požadované chovanie žiaka, jeho negatívnemu chovaniu nevenujeme zbytočne 

veľa pozornosti, 

· uplatňujeme pochvaly za kladné prejavy žiaka, 

· špecifické postupy, metódy práce, 

· poskytovanie priebežných školení pre pedagogických zamestnancov,  

· úzka spolupráca s rodičmi poradenskými zariadeniami.  

Vzdelávacie oblasti 
Vzdelávacie oblasti sú totožné so vzdelávacími oblasťami a prierezovými témami podľa Štátneho 

vzdelávacieho programu pre 1. stupeň ZŠ ISCED 1 a podľa ŠVP pre 2. stupeň ZŠ ISCED 2. 

Vzdelávacie štandardy 
Vzdelávacie  štandardy  sú  totožné  so  vzdelávacími  štandardami  podľa  Štátneho  vzdelávacieho 

programu pre 1. stupeň ZŠ ISCED 1 a podľa ŠVP pre 2. stupeň ZŠ ISCED 2. 

Žiaci zo sociálne znevýhodneného prostredia
Za žiaka zo sociálne znevýhodneného prostredia považuje najmä:  

· žiak z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej núdzi,  

· príjem rodiny je najviac vo výške životného minima,  

· ide  o  žiaka  s  nízkou  komunikačnou  schopnosťou  alebo  žiaka  neovládajúceho  vyučovací 

jazyk školy.  

Oblasťou podpory pre žiakov našej školy zo sociálne znevýhodneného prostredia sú aktivity:  

· zabezpečenie učebných pomôcok,  

· príprava textov a metodických materiálov pre vyučovanie, 

· príprava pedagogických zamestnancov.   

Materiálno-technické podmienky 
Škola  zabezpečuje  a  spĺňa  všetky  podmienky  potrebné  pre  školskú  integráciu.  Na  škole  sú  títo 

žiaci začlenení v bežných triedach. 

Pri práci využívajú:   

· kompenzačné pomôcky,  

· odbornú literatúru,  

· hry na rozvíjanie pozornosti, koncentrácie, 

· prácu s počítačom, 

· testy 
Odborné a personálne zabezpečenie 
Pedagogický zbor je na pedagogických radách pravidelne informovaný o žiakoch so špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami a o žiakoch, ktorí boli diagnostikovaní počas školského roka. 

Každý  vyučujúci  získavá  informácie  o  začlenených  žiakoch  a  ich  poruchách  od  triednych 

učiteľov. Školskú integráciu na škole koordinuje výchovný poradca.  

Spolupráca školy s odbornými zariadeniami: 
· Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Nitre, 

· Centrum špeciálno-pedagogického poradenstva (DysCentrum) v Nitre, 

· odborní lekári (pediatri, neurológovia, pedopsychiatri)
Spolupráca s rodičmi a poradenské služby
· pravidelné konzultácie s rodičmi týchto žiakov, (aktívna spolupráca aj pri zabezpečovaní 

mimovyučovacích aktivít),  

· poradenstvo triednym učiteľom a vyučujúcim jednotlivých vzdelávacích predmetov. 

8. Charakteristika výchovy a vzdelávania žiakov so ŠVVP 
Individuálny výchovno-vzdelávací program  
Je  súčasťou  povinnej  dokumentácie  žiaka  so  špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími  potrebami, 

individuálne  integrovaného  v  bežnej  triede  základnej  školy.  Je  to  dokument,  ktorého  účelom  je 

plánovanie vzdelávania žiaka podľa jeho špeciálnych výchovno-vzdelávacích potrieb. 
Individuálny  výchovno-vzdelávací  program  (ďalej  IVVP)  je  vypracovaný  v  súlade  so  ŠkVP  a 

vychádza zo špecifických vzdelávacích potrieb žiaka jednotlivých znevýhodnení a intelektového 

nadania. Upravuje obsah, formy a podmienky vzdelávania. Na vypracovaní  IVVP sa podieľajú: 

triedny  učiteľ,  špeciálny  pedagóg,  vyučujúci  príslušných  predmetov.  Prvé  vypracovanie  IVVP 

konzultuje  triedny  učiteľ  so  špeciálnym  pedagógom  Po  konzultácii  a schválení  špeciálnym 

pedagógom  ho podpisuje triedny učiteľ, riaditeľ školy a zákonný zástupca žiaka.   

Podľa  neho  sa  s dieťaťom  v  priebehu  školského  roka  pracuje  a  venuje  sa  mu  i  individuálna 

špeciálno-pedagogická starostlivosť. 

Ak  je  žiakovi  so  špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími  potrebami  potrebné  prispôsobiť  obsah  a 

formy  vzdelávania  v  jednom  alebo  viacerých  vyučovacích  predmetoch,  vypracuje  vyučujúci 

daného predmetu v spolupráci so špeciálnym pedagógom ako súčasť individuálneho výchovno-

vzdelávacieho  programu  úpravu  učebných  osnov.  Jedná  sa  o  úpravu  obsahu  vzdelávania  žiaka, 

t.j.  vychádza  sa  z  učebných  osnov  predmetu.  Vyučujúci  učiteľ  v  spolupráci  so  špeciálnym 

pedagógom  vypracuje  postupnosť  krokov  pri  preberaní  učiva  príslušného  predmetu.  Úprava 

učebných  osnov  predmetu,  ktorá  je  súčasťou  IVVP,  sa  vypracováva  len  pre  tie  vyučovacie 

predmety, v ktorých žiak nemôže postupovať podľa učebných osnov daného ročníka.  

Individuálny  výchovno-vzdelávací  program  sa  v  priebehu  školského  roka  môže  upravovať  a 

doplňovať podľa aktuálnych špeciálnych výchovno-vzdelávacích potrieb žiaka. Úpravy IVVP sú 

výsledkom  odborných  konzultácií  všetkých  zainteresovaných  odborníkov  a  oboznamuje  sa  s 

nimi aj zákonný zástupca žiaka.  

Individuálny výchovno-vzdelávací program obsahuje:  
· základné Informácie o žiakovi a vplyve jeho diagnózy na výchovno-vzdelávací proces, 

· požiadavky na úpravu prostredia školy a triedy, 

· modifikáciu učebného plánu a učebných osnov, 

· aplikáciu špeciálnych vzdelávacích postupov, špecifické postupy hodnotenia učebných výsledkov žiaka, 

· špecifiká organizácie a foriem vzdelávania, 

· požiadavky na zabezpečenie kompenzačných pomôcok a špeciálnych učebných pomôcok, 

· zabezpečenie  servisu  odborníkov  –  špeciálneho  pedagóga,  liečebného  pedagóga, 

   
psychológa, logopéda a iných. 
Špecifiká hodnotenia vzdelávacích výsledkov  
Pri  klasifikácii  detí  so  zdravotným  znevýhodnením  prihliadame  k  vývinovej  poruche  alebo 

zdravotnému postihnutiu a hodnotíme ju s toleranciou podľa daných metodických pokynov. 

Pri hodnotení a klasifikácii žiaka so zdravotným znevýhodnením dodržiavame ustanovenie § 55 

ods.  4  zákona č.  245/2008  Z.  z.  o  výchove  a  vzdelávaní  (školský  zákon)  a  o  zmene  a  doplnení 

niektorých  zákonov  v  znení  neskorších  predpisov  (ďalej  len  „školský  zákon“),  zásady  podľa 

prílohy č. 2 metodického pokynu č. 22/2011 na hodnotenie žiakov základnej školy a vychádzať z 

odporúčaní  príslušného  poradenského  zariadenia  pre  konkrétneho  žiaka  a  príslušného  štátneho 

vzdelávacieho  programu  – časť  vzdelávací  program  pre  žiaka  s  príslušným  zdravotným 

znevýhodnením.    

Všeobecné výchovné a vzdelávacie stratégie pre vyučovanie
Vo výchovno-vzdelávacom procese učiteľ:  

· akceptuje  problémy  žiaka  spojené  s  jeho  vývinovou  poruchou  učenia  a  narušenou 

komunikačnou schopnosťou a rešpektuje špecifiká jeho osobnosti,  

· rešpektuje správanie žiaka spôsobené jeho narušením,  

· podporuje a taktne usmerňuje jeho spôsoby sebarealizácie,  

· povzbudzuje žiaka a vytvára príležitosti pre jeho pozitívne hodnotenie,  

· stimuluje  rozvíjanie  tých  schopností,  ktoré  v  dôsledku  narušenia  nie  sú  dostatočne 

vyvinuté,  

· podporuje  všetky  snahy  žiaka  o  ústnu  i  písomnú  komunikáciu  a  vedie  ku 

komunikatívnosti i ostatných spolužiakov,  

· žiakovi dôveruje a oslovuje ho rovnakým spôsobom ako ostatných spolužiakov,  

· poskytuje  žiakovi  podnety  na  hodnotiace  myslenie  a  vedie  ho  k  primeranému 

sebahodnoteniu,  

· vedie žiaka k samostatnosti a pozitívnym prístupom zvyšuje jeho sebadôveru,  

· kladie  na  žiaka  primerané  požiadavky,  nezľavuje  v  nárokoch  a  neoslobodzuje  ho  od 

činností, ktoré môže s individuálnou pomocou učiteľa alebo spolužiakov zvládnuť, 

· zachováva  diskrétnosť  o  problémoch  žiaka  a  nereferuje  o  nich  pred  inými  žiakmi,  či 

rodičmi,  

· zohľadňuje  špecifiká  osobnosti  a  poznávacích  procesov  žiaka  (ťažkosti  pri  niektorých 

myšlienkových operáciách, pomalé tempo zapamätávania, motorický nekľud, nedostatky vo  vývine  psychomotorických  zručností,  znížená  miera  koncentrácie  a  pozornosti, neadekvátne emocionálne reakcie, zvýšená unaviteľnosť, nerovnomerné výkony, 

· jednotlivé špecifiká sú uvedené v IVVP každého začleneného žiaka. 

K  zmierneniu  prejavov  a  dôsledkov  vyššie  uvedených  negatívnych  vplyvov  na  vzdelávanie  v 

triede zabezpečí učiteľ žiakovi nasledujúce podmienky:  

· umiestni žiaka v triede tak, aby mohol vnímať výklad učiteľa všetkými zmyslami,  

· do lavice posadí žiaka s takým spolužiakom, ktorý mu bude schopný a ochotný v prípade 

potreby pomôcť,  

· pracovný  postup  vo  výchovno-vzdelávacom  procese  konzultuje  so  špeciálnym 

pedagógom a logopédom,  

· pri  práci  so  žiakom  používa  vhodné  pomôcky  (po  dohode  so  špeciálnym  pedagógom)  a 

učí ho s nimi pracovať aj samostatne,  

· rešpektuje ďalšie podmienky podľa konkrétnych odporúčaní odborníkov.  

Pre porozumenie a osvojenie preberaného učiva učiteľ:  

· pracuje  s  námetom  v  takom  rozsahu,  ktorý  je  primeraný  veku  a  mysleniu  žiaka,  v 

individuálnych prípadoch konzultuje rozsah učiva so špeciálnym pedagógom,  

· pri vyučovaní využíva skúsenosti žiaka a nadväzuje na ne,  

· nové pojmy vždy vysvetlí a objasní ich v rôznych súvislostiach,  

· využíva názorný materiál a poskytuje žiakovi možnosť manipulácie s ním,  

· nové  učivo  usporiada  po  krokoch  a  dodržiava  postupnosť  od  jednoduchého k zložitejšiemu,  

· systematicky sa venuje žiakovi individuálne, aby žiak postupne preberal celé učivo, 

· poskytne žiakovi dostatok možností na precvičovanie a osvojenie učiva,  

· priebežne si overuje ako žiak porozumel učivu alebo úlohe,   

· používa  fonetické  a  sémantické  kľúče  (nápovede  –  začiatočné  písmeno  pojmu,  slovo, 

ktoré mu významom pripomenie daný pojem),  

· zabezpečí,  aby  rodič  vedel,  čo  sa  na  hodine  preberalo  (stručné  poznámky,  alebo  zápis 

témy, prípadne označenie v učebnici).   

Špecifické metódy vyučovania:  
· metóda individuálneho prístupu – individuálna práca, 

· metóda viacnásobného opakovania Informácie a parafrázovanie (povedať inými slovami), 

· metóda  nadmerného  zvýraznenia  Informácie  (inštrukčnými  metódami,  metastratégiami, 

plánom učenia, zvýraznením kľúčových pojmov a pod.),  

· metóda multisenzoriálnej výučby,  

· metóda  algoritmizácie  obsahu  vzdelávania  (rozloženie  obsahu  celku  alebo  mentálnej,  či 

učebnej operácie na menšie kroky, tzv. „rozkrokovanie“ postupu),  

· metódu  optimálneho  kódovania  (informácia  napr.  z  hľadiska  abstraktnej  alebo 

komunikačnej  zložitosti,  je  primeraná  na  dekódovanie  pre  dieťa,  napr.  zakódovanie 

pomocou poučky pozostavujúce z jednoduchých a známych slov),   

· metóda  spätnej  väzby  –  sledovanie  a  hodnotenie  úrovne  premeny  Informácie  na 

poznatok. 

Pri hodnotení a klasifikácii žiaka so zdravotným znevýhodnením dodržiavame ustanovenie § 55 

ods.  4  zákona č.  245/2008  Z.  z.  o  výchove  a  vzdelávaní  (školský  zákon)  a  o  zmene  a  doplnení 

niektorých  zákonov  v  znení  neskorších  predpisov  (ďalej  len  „školský  zákon“),  zásady  podľa 

prílohy č. 2 metodického pokynu č. 22/2011 na hodnotenie žiakov základnej školy a vychádzať z 

odporúčaní  príslušného  poradenského  zariadenia  pre  konkrétneho  žiaka  a  príslušného  štátneho 

vzdelávacieho  programu  (ďalej  len  „ŠVP“)  –  časť  vzdelávací  program  pre  žiaka  s  príslušným 

zdravotným znevýhodnením.  

9. Začlenenie prierezových tém  
Povinnou  súčasťou  obsahu  vzdelávania  sú  prierezové  tematiky,  ktoré  sa  spravidla  prelínajú  cez 

vzdelávacie  oblasti.  Prierezové  témy  (tematiky)  je  možné  realizovať  viacerými  formami  -  ako 

integrovanú súčasť vzdelávacieho obsahu oblastí  vzdelávania a vhodných  učebných predmetov, 

ako  samostatný  učebný  predmet  v  rámci  rozširujúcich  hodín  (pri  profilácii  školy),  vhodná  je 

forma  projektu  (v  rozsahu  počtu  hodín,  ktoré  sú  pridelené  téme)  alebo  veľmi  efektívna  forma 

kurzu.  Nevyhnutnou  podmienkou  účinnosti  prierezovej  tematiky  je  používanie  aktivizujúcich, 

interaktívnych  učebných  metód.  Výber  spôsobu  a  času  realizácie  prierezovej  témy  je  v 

kompetencii každej školy.  

Prierezové  témy  máme  začlenené  do  predmetov  podľa  svojho  obsahu  a sú  uvedené  v učebných 

osnovách jednotlivých predmetov. 

Multikultúrna výchova 
Mediálna výchova

Osobný a sociálny rozvoj

Environmentálna výchova

Dopravná výchova- výchova k bezpečnosti v cestnej premávke 
Ochrana života a zdravia 
Tvorba projektu a prezentačné zručnosti 
Regionálna výchova a tradičná ľudová kultúra 
Aplikácia finančnej gramotnosti
Multikultúrna výchova - / MUV/ 
Multikultúrna  výchova  je  zaradená  do  obsahu  vzdelávania  z  dôvodu  globalizácie  sveta  a 

migrácie  príslušníkov  rôznych  kultúr.  Cieľom  je  výchovné  pôsobenie  zamerané  na  rozvoj 

chápania  iných  kultúr,  na  rozvoj  akceptácie  iných  kultúr  ako  aj  na  rozvoj  medziľudskej 

tolerancie,  spoznávanie  iných  kultúr  a  emocionálne  pochopenie  inej  kultúry  v  mene  mierovej 

spolupráce  príslušníkov  rôznych  kultúr,  dosiahnuť  chápanie  rôznych  kultúr  ako  prirodzene 

rovnocenných,  berúc  zároveň  do  úvahy  ich  historické  a  sociálne  súvislosti  a  ich  rôzne  spôsoby 

sebavyjadrovania.  Predpokladaným  výstupom  je  žiak,  ktorý  pozná  aj  iné  kultúry,  ich  históriu, 

zvyky, tradície, akceptuje ich a dokáže s nimi spolupracovať.  

Multikultúrna výchova sa dotýka aj medziľudských vzťahov v škole, vzťahov medzi učiteľmi a 

žiakmi  navzájom,  medzi  školou  a  rodinou,  v  tomto  smere  jej  cieľom  je  dosiahnuť  rovnoprávny 

prístup k všetkým žiakom – pochádzajúcim z najrôznejšieho sociálneho a kultúrneho zázemia.  

Multikultúrna výchova je začlenená do predmetov: slovenský jazyk, anglický jazyk, nemecký jazyk, dejepis, geografia, informatika, mladý informatik, občianska náuka, výchova umením, výtvarná  výchova,  hudobná  výchova,  náboženská  výchova. Je možné ju zabezpečiť aj formou besied a triednických hodín.  

V šk.roku 2013/2014 plánujeme zorganizovať „Európsky deň jazykov“. 

Mediálna výchova - / MDV/ 
Cieľom tejto prierezovej tematiky je rozvinúť:  

-schopnosť  uplatňovať  stratégie  kompetentného  zaobchádzania  s  rôznymi  druhmi  médií  a  ich 

produktmi,  

- spôsobilosť zmysluplne, kriticky a selektívne využívať médiá a ich produkty (čo znamená viesť

žiakov k tomu, aby lepšie poznali a chápali pravidlá fungovania „mediálneho sveta“, zmysluplne 

sa v ňom orientovali a selektovane využívali médiá a ich produkty podľa toho, ako kvalitne plnia 

svoje funkcie, najmä výchovno-vzdelávaciu a mravnú),schopnosť vytvoriť si ako občan vlastný názor na médiá na základe prijímaných informácií.  

-  schopnosť  kriticky  posudzovať  mediálne  šírené  posolstvá,  objavovať  v  nich  to  hodnotné, 

pozitívne  formujúce  ich  osobnostný  a  profesijný  rast,  ale  tiež  ich  schopnosť  uvedomovať  si 

negatívne  mediálne  vplyvy  na  svoju  osobnosť  a  snažiť  sa  ich  zodpovedným  prístupom 

eliminovať.  

Mediálna  výchova  je  začlenená  do  predmetov  :  slovenský  jazyk,  anglický  jazyk, nemecký jazyk, dejepis, geografia, informatika, mladý informatik, občianska náuka, výchova umením, výtvarná  výchova,  hudobná  výchova,  náboženská  výchova a v rámci triednických hodín. Návšteva kultúrnych podujatí (kino, divadlo). 
Osobný a sociálny rozvoj - / OSR/ 
Prierezová  oblasť  osobnostný  a  sociálny  rozvoj  rozvíja  ľudský  potenciál  žiakov,  poskytuje 

žiakom základy pre plnohodnotný a zodpovedný život. Znamená to nielen študijný (akademický) 

rozvoj  žiakov,  ale  aj  rozvíjanie  osobných  a  sociálnych  spôsobilostí,  ktoré  spätne  akademický 

rozvoj podporujú.  

Cieľom  je  rozvíjať  u  žiakov  sebareflexiu  (rozmýšľať  o  sebe),  sebapoznávanie,  sebaúctu, 

sebadôveru  a  s  tým  spojené  prevzatie  zodpovednosti  za  svoje  konanie,  osobný  život  a 

sebavzdelávanie,  naučiť  žiakov  uplatňovať  svoje  práva,  ale  aj  rešpektovať  názory,  potreby  a 

práva  ostatných,  pomáhať  žiakom  získavať  a  udržať  si  osobnostnú  integritu,  pestovať  kvalitné 

medziľudské  vzťahy,  rozvíjať  sociálne  zručnosti  potrebné  pre  život  a  spoluprácu,  podporovať

svojím  obsahom  prevenciu  sociálno-patologických  javov  v  škole  (prevenciu  šikanovania, 

agresivity, užívania návykových látok).  

Téma  sa  prelína  všetkými  vzdelávacími  oblasťami,  pričom  sa  pri  jej  uskutočňovaní  berú  do 

úvahy  aktuálne  potreby  žiakov.  Nevyhnutné  je,  aby  sa  všetky  témy  realizovali  prakticky, 

prostredníctvom  vhodných  cvičení,  modelových  situácií,  diskusií,  hier  a  iných  interaktívnych 

metód.  

Osobnostný  a  sociálny  rozvoj  budeme  realizovať  formou  triednických  hodín,  besied  a  bude 

začlenená do predmetov : slovenský jazyk, občianska náuka, výchova umením, výtvarná  výchova,  hudobná  výchova,  náboženská  výchova, matematika, biológia, geografia, dejepis, fyzika, chémia, výtvarná výchova, telesná a športová výchova, informatika, mladý informatik, domov a práca. 

Environmentálna výchova / ENV/  
Problém  zachovania  života  na  Zemi  sa  stáva  globálnym  problémom.  Cieľom  tejto  prierezovej 

témy  je  prispieť  k  rozvoju  osobnosti  žiaka  tak,  že  v  oblasti  vedomostí,  zručností  a  schopností 

nadobudne  schopnosť  chápať,  analyzovať  a  hodnotiť  vzťahy  medzi človekom  a  jeho  životným 

prostredím  na  základe  poznania  zákonov,  ktorými  sa  riadi  život  na  Zemi,    poznať  a  chápať

súvislosti medzi vývojom ľudskej populácie a vzťahom k prostrediu v rôznych oblastiach sveta,  

pochopiť  súvislosti  medzi  lokálnymi  a  globálnymi  problémami  a  vlastnú  zodpovednosť    vo 

vzťahu k prostrediu,  

rozvíjať  si  spôsobilosti,  ktoré  sú  nevyhnutné  pre  každodenné  konanie  a  postoje  človeka  k 

životnému prostrediu, rozvíjať spoluprácu pri ochrane a tvorbe životného prostredia na miestnej, 

regionálnej  a  medzinárodnej  úrovni,  pochopiť  sociálne  a  kultúrne  vplyvy,  ktoré  determinujú 

ľudské hodnoty a správanie, vedomie individuálnej zodpovednosti za vzťah človeka k prostrediu 

ako  spotrebiteľa  a  výrobcu,  vedieť  hodnotiť  objektívnosť  a  závažnosť  informácií  o  stave 

životného  prostredia  a  komunikovať  o  nich,  racionálne  ich  obhajovať  a  zdôvodňovať  svoje 

názory a stanoviská, využívať informačné a komunikačné technológie a prostriedky pri získavaní 

a spracúvaní informácií, ako aj pri prezentácii vlastnej práce. 

V oblasti postojov a hodnôt nadobudne schopnosť:  

vnímať život ako najvyššiu hodnotu,  

- pochopiť  význam  udržateľného  rozvoja  ako  pozitívnej  perspektívy  ďalšieho  vývoja  ľudskej 

   spoločnosti,  

- posilňovať pocit zodpovednosti vo vzťahu k živým organizmom a ich prostrediu,  

- podporovať aktívny prístup k tvorbe a ochrane životného prostredia prostredníctvom praktickej 

   výučby,  

- posilňovať  pocit  zodpovednosti  vo  vzťahu  k  zdravému  životnému  štýlu  a  k  vnímaniu 

   estetických hodnôt prostredia,  

- schopnosť vnímať a citlivo pristupovať k prírode a prírodnému a kultúrnemu dedičstvu,  

- prehlbovať, rozvíjať a upevňovať hodnotový systém v prospech konania smerom k životnému 

  prostrediu,  

- rozvíjať schopnosť kooperovať v skupine, deliť si úlohy, niesť zodpovednosť.  

Environmentálna  výchova  je  začlenená  do  predmetov:  slovenský  jazyk,  matematika, fyzika, chémia, 

občianska náuka, biológia, geografia, výtvarná výchova, výchova umením, svet práce, telesná a športová výchova, informatika, domov a práca. Bude  realizovaná  aj  formou  výletov,  exkurzií.  Plánujeme  zber 

jesenného a jarného zberu papiera, projekt-Deň Zeme.  

Dopravná výchova  –  výchova k bezpečnosti v cestnej premávke /DOV/ 
V  každodennom  živote  sa  žiaci  stávajú  účastníkmi  cestnej  premávky  ako  chodci,  cyklisti, 

cestujúci  v  prostriedkoch  hromadnej  alebo  osobnej  dopravy  a  pod.  Okrem  pozitívnych  stránok 

má  doprava  a  motorizmus  aj  veľa  záporných  stránok.  Neúmerný  je  počet  dopravných  nehôd, 

ktorých účastníkmi sú deti v mladšom a staršom školskom veku. Základné vedomosti, zručnosti a 

návyky  zamerané  na  bezpečné  správanie  sa  v  rôznych  dopravných  situáciách  získavajú  deti 

najmä prostredníctvom školy.  

Úlohou  dopravnej  výchovy  v  školách  je  postupne  pripraviť  deti  na  samostatný  pohyb  v  cestnej 

premávke  - ako chodcov alebo cyklistov - pričom je potrebné mať na zreteli aj aspekt výchovy 

budúcich  vodičov  motorových  vozidiel.  Realizácia  učebnej  činnosti  sa  uskutočňuje  v  objekte 

školy, na detských dopravných ihriskách alebo v bezpečných priestoroch v okolí školy.  

Ciele  dopravnej  výchovy  na  ZŠ  sú  zamerané  na  všetky  tri  oblasti  osobnosti  žiaka,  na  oblasť

kognitívnu,  afektívnu  a  psychomotorickú,  ktoré  je  potrebné  proporcionálne  rozvíjať.  Ciele  sú 

zostavené v zmysle týchto kritérií :  

-  pochopiť  funkcie  dopravy  ako  riadeného  systému  vymedzeného  všeobecne  záväznými 

právnymi predpismi,  

-  formovať  mravné  vedomie  a  správanie  sa  v  zmysle  morálnej  a  právnej  zodpovednosti  pri 

chôdzi a jazde v cestnej premávke,  

-  osvojiť  si  zásady  bezpečného  správania  sa  v  cestnej  premávke  podľa  všeobecne  záväzných 

právnych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujúci (spolujazdec),  

- naučiť deti pozorovať svoje okolie, vyhodnocovať situáciu z hľadiska bezpečnosti a aplikovať

návyky bezpečného správania sa v cestnej premávke v praktickom živote,  

- zvládnuť techniku chôdze a jazdy na bicykli,  

- zvládnuť základné taktické prvky chôdze a jazdy v cestnej premávke,  

- pochopiť význam technického stavu a údržby vozidiel pre bezpečnú jazdu v cestnej premávke a 

prakticky zvládnuť základné úlohy údržby bicykla,  

-  uvedomiť  si  význam  technických  podmienok  dopravy  a  zariadení  ovplyvňujúcich  bezpečnosť

cestnej premávky.  

Dopravná  výchova    začlenená    v  predmetoch  matematika,  anglický  jazyk, nemecký jazyk, geografia, svet práce, domov a práca, mladý informatik, informatika,  výtvarná  výchova.  Plánujeme  besedu 

s dopravným  policajtom,  máme  vlastné  prenosné  dopravné  ihrisko,  ktoré  využívame  v rámci 

výchovných predmetov. 

Ochrana života a zdravia - /OZO/ 
Ochrana  života  a  zdravia  sa  v  základných  školách  realizuje  prostredníctvom  jednotlivých 

učebných predmetov ako aj samostatných organizačných foriem vyučovania – účelových cvičení.  

Ochrana života človeka a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a zručnosti žiakov zamerané 

na ochranu života a zdravia v mimoriadnych situáciách. Podobne pri pobyte a pohybe v prírode, 

ktoré môžu vzniknúť vplyvom nepredvídaných skutočností ohrozujúcich človeka a jeho okolie.  

Snahou  je  pripraviť  každého  jednotlivca  na  život  v  prostredí,  v  ktorom  sa  nachádza. 

Nevyhnutným predpokladom k tomu je neustále poznávanie prostredia prostredníctvom pohybu 

a pobytu v prírode. Obsah učiva je predovšetkým orientovaný na zvládnutie situácií vzniknutých 

vplyvom priemyselných a ekologických havárií, dopravnými nehodami, živelnými pohromami a 

prírodnými  katastrofami.  Zároveň  napomáha  zvládnuť  nevhodné  podmienky  v  situáciách 

vzniknutých pôsobením cudzej moci, terorizmom voči občanom nášho štátu. U žiakov by sa mal 

formovať vzťah k problematike ochrany svojho zdravia a života, tiež zdravia a života iných ľudí. 

K  tomu  je  potrebné  poskytnúť  žiakom  teoretické  vedomosti,  praktické  poznatky,  pomôcť  im 

osvojiť  si  vedomosti  a  zručnosti  v  sebaochrane  a  vyškoliť  ich  v  poskytovaní  pomoci  iným  v 

prípade  ohrozenia  zdravia  a  života,  rozvinúť  morálne  vlastnosti  žiakov,  tvoriace  základ 

vlasteneckého  a  národného  cítenia,  formovať  predpoklady  na  dosiahnutie  vyššej  telesnej 

zdatnosti  a  celkovej  odolnosti  organizmu  na  fyzickú  a  psychickú  záťaž  náročných  životných 

situácií.  

Odbornú  zložku  učiva  napĺňajú  tematické  celky  ako  je  riešenie  mimoriadnych  situácií  -  civilná 

ochrana, zdravotná príprava, pohyb a pobyt v prírode. 

Začlenená  je  do  predmetov  občianska náuka, biológia, geografia, fyzika, chémia, svet práce, domov a práca, , výtvarná výchova, telesná a športová výchova. Plánujeme zorganizovať-„Týždeň boja proti drogám“- Zober loptu, nie drogu, besedu s políciou na danú tému, besedu s lekárkou. 

Tvorba projektu a prezentačné zručnosti - /TPPZ/ 
Prierezová  téma  rozvíja  u  žiakov  kompetencie  tak,  aby  vedeli  -  komunikovať,  argumentovať, 

používať  informácie  a  pracovať  s  nimi,  riešiť  problémy,  spolupracovať  v  skupine,  prezentovať

sám seba, ale aj prácu v skupine.  

Ciele  aj  obsah  prierezovej  témy  je  súčasťou  viacerých  predmetov.  Hlavným  cieľom  je,  aby  sa 

žiaci  prostredníctvom  vlastnej  organizácie  práce  naučili  riadiť  seba,  tím,  vypracovať  si 

harmonogram  svojich  prác,  získavať  potrebné  Informácie,  spracovať  ich,  vedeli  si  hľadať  aj 

problémy, ktoré treba riešiť, správne ich pomenovať, utvoriť hypotézu, overiť ju a pod. Naučia sa 

prezentovať  svoju  prácu  písomne  aj  verbálne  s  použitím  informačných  a  komunikačných 

technológií.  

Výsledkom  vzdelávania  bude,  že  žiak  vhodným  spôsobom  dokáže  zareagovať  v  rôznych 

kontextových situáciách, nadviazať kontakt, zostaviť základné písomnosti osobnej agendy, pozná 

ich  funkciu,  formálnu  úpravu  a  vie  ju  aplikovať,  využiť  nástroje  IKT,  identifikovať  a  popísať

problém,  podstatu  javu,  získať  rôzne  typy  informácií,  zhromažďovať,  triediť  a  selektovať  ich, 

kultivovane  prezentovať  svoje  produkty,  názory,  vytvoriť  plán  prezentácie,  naplánovať  a 

realizovať základný výskum, určiť svoje silné stránky a vie ich využiť pri vhodnom výbere témy, 

vie aplikovať vhodnú formálnu štruktúru na prezentáciu výsledkov svojho výskumu.  

Začlenená  je  do  predmetov: slovenský jazyk, anglický jazyk, nemecký jazyk, dejepis, občianska náuka, biológia, geografia, fyzika, chémia, svet práce, domov a práca, výtvarná výchova, výchova umením, telesná a športová výchova.  Na  vyučovacích  hodinách  tvoríme projekty  s rôznym zameraním, žiaci tieto projekty prezentujú. 

Regionálna výchova a tradičná ľudová kultúra - /RGV/ 
Prierezová téma Regionálna výchova a tradičná ľudová kultúra úzko súvisí s prierezovou témou 

Multikultúrna  výchova,  ale  vo  svojom  obsahu  sa  ešte  hlbšie  zaoberá  živým  a  hodnotným 

hmotným a nehmotným kultúrnym dedičstvom Slovenskej republiky.  

Cieľom  zaradenia  prierezovej  témy  do  vyučovania  je  vytvárať  u  žiakov  predpoklady  na 

pestovanie a rozvíjanie citu ku krásam svojho regiónu, prírody, staviteľstva, ľudového umenia a 

spoznávanie kultúrneho dedičstva našich predkov.  

Edukačná  činnosť  je  zameraná  na  to  aby  žiaci  v  rámci  regionálnej  výchovy  poznali  históriu  a 

kultúru vlastnej obce, mesta.  

Prierezová  téma  bude  začlenená  vo  vyučovaní  do  viacerých  predmetov,  prostredníctvom  ich 

obsahov ale aj formou projektov, exkurzií . Návšteva obecného archívu. 

Vhodnými  sú  predmety  výtvarná,  hudobná, výchova,  ,  slovenský jazyk, anglický jazyk, nemecký jazyk, občianska náuka, svet práce, výchova umením, geografia, dejepis ako i triednicke hodiny.. 

Finančná  gramotnosť
Finančná  gramotnosť je  schopnosť  využívať  poznatky,  zručnosti  a  skúsenosti  na  efektívne 

riadenie vlastných finančných zdrojov s cieľom zaistiť celoživotné finančné zabezpečenie seba a 

svojej domácnosti.  

Finančná  gramotnosť  nie  je  absolútnym  stavom,  je  to  kontinuum  schopností,  ktoré  sú 

podmienené premennými ako vek, rodina, kultúra čí miesto bydliska.  

Finančná  gramotnosť  je  označením  pre  stav  neustáleho  vývoja,  ktorý  umožňuje  každému 

jednotlivcovi  efektívne  reagovať  na  nové  osobné  udalosti  a  neustále  meniace  sa  ekonomické 

prostredie.  Vzhľadom  na  nedostatočné  skúsenosti  a  ešte  neosvojený  požadovaný  stupeň

zodpovednosti.  

Metodika  implementácie  kmeňového  obsahu  Národného  štandardu  finančnej  gramotnosti  musí 

obsahovať prvky výchovy a vzdelávania podľa moderných európskych trendov. 

Pri sprostredkúvaní informácií k vyššie uvedeným témam, ktoré sú rozpracované do celkových a 

čiastkových kompetencií je potrebné zachovať vzťah k základnému rámcu finančnej gramotnosti 

ako celospoločenskej osvety a tieto riešiť vo vzťahu: 

- k fungovaniu jednotlivca a rodín v ekonomickej oblasti, 

- k pochopeniu otázky bohatstva a chudoby,k hodnotovej orientácii k peniazom, 

- k modelom zabezpečenia jednotlivca a rodín peniazmi s uvedením príkladov extrémov, 

- k osobným a rodinným modelom zabezpečenia životných potrieb. 

Učebné materiály a pomôcky budú obsahovať analýzu ekonomického fungovania rodín, modely 

fungovania ekonomicky úspešných jedincov a kopírovanie ich životnej cesty. Budú zdôrazňovať

potrebu nárastu poctu ekonomicky úspešných jednotlivcov ako dôležitého prvku hospodárskeho 

rastu  krajiny  a  napomáhať  prepojeniu  vzdelávania  talentov  s  víziou  ekonomickej  úspešnosti 

jednotlivcov.  Zabezpečia  aktualizáciu  orientácie  v  oblasti  produktov  na  finančnom  trhu  a 

umožnia poznať základné pravidlá riadenia vlastných financií.  

Po  zhodnotení  tém  Národného  štandardu  zaradia  pedagogickí  zamestnanci  témy  vyhovujúce 

potrebám žiakov v rôznych vzdelávacích podmienkach. Pedagogickí zamestnanci môžu využívať

Národný  štandard  finančnej  gramotnosti  na  vytvorenie  nových  tém  v  rámci  učebných  osnov 

všeobecnovzdelávacích predmetov základných škôl .  

Národný  štandard  finančnej  gramotnosti  popisuje  minimálne  požiadavky  na  funkčnú  finančnú 

gramotnosť absolventov prostredníctvom osvojených kompetencií. Tieto sú usporiadané na: 

- témy, kompetencie a čiastkové kompetencie 

- očakávania 

- slovník základných pojmov 

Témy zoradené do siedmych vybraných kategórií finančnej gramotnosti: 

- Človek vo sfére peňazí; 

- Finančná zodpovednosť a prijímanie rozhodnutí; 

- Zabezpečenie peňazí pre uspokojovanie životných potrieb – príjem a práca; 

- Plánovanie a hospodárenie s peniazmi; 

- Úver a dlh; Sporenie a investovanie; 

- Riadenie rizika a poistenie. 

Očakávania opisujú, akým spôsobom by mali žiaci byť schopní aplikovať vedomosti a zručnosti 

pri každodenných finančných rozhodnutiach a činnostiach.  

Očakávania sú spracované na úrovni 1 – primárne vzdelávanie a na úrovni 2 – nižšie sekundárne 

vzdelávanie. 

Finančnú  gramotnosť máme detailne rozpracovanú v osobitnom dokumente s názvom Finančná 
gramotnosť pre ISCED 1 a ISCED 2. 

9. Dĺžka štúdia a formy výchovy a vzdelávania
Základné údaje o štúdiu

	Dĺžka štúdia:

	5 rokov 



	Forma štúdia:


	denná 



	Doklad o dosiahnutom vzdelaní:
	vysvedčenie 



	Poskytnutý stupeň vzdelania: 

	ISCED 2 – Nižšie sekundárne vzdelávanie 



	Vyučovací jazyk 

	slovenský 




11. Organizácia vyučovania 



Základná škola s materskou školou, Nová č.201, Čakajovce je plnoorganizovaná škola. Školský rok sa 

začína 1. septembra a končí  31. augusta nasledujúceho kalendárneho roka. Školský rok sa člení 
na obdobie školského vyučovania a obdobie školských prázdnin. Obdobie školského vyučovania 

sa delí na dva školské polroky. Prvý školský polrok sa končí 31. januára a druhý školský polrok 

sa  končí  30.  júna.  V období  školského  vyučovania  môže  riaditeľ  školy  udeliť  žiakom  zo 

závažných dôvodov a to prevádzkových alebo organizačných najviac päť dní voľna. Výchova  a vzdelávanie  sa  realizuje  dennou  formou.  Vyučovanie  sa  začína  1.  vyučovacou hodinou  o 8.00  hod.  a končí  šiestou vyučovacou  hodinou  o 13.25  hod.  Časový  rozpis jednotlivých vyučovacích hodín je rozpísaný v nasledujúcej tabuľke: 

	Hodina
	od
	do

	1.
	8,00
	8,45

	2.
	8,55
	9,40

	3.
	9,55
	10,40

	4.
	10,50
	11,35

	5.
	11,45
	12,30

	6.
	12,40
	13,25


Formy organizácie nižšieho sekundárneho vzdelávania – ISCED2  upravuje § 29  § 30 Zákona  č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní.  

12. Personálne zabezpečenie primárneho vzdelávania  
Všetci pedagogickí zamestnanci:  

-  preukazujú  predmetné  a  edukačno-vedecké  odborové  spôsobilosti  i  praktické  iniciačné 

odborové,  t.  j.  učiteľské  spôsobilosti,  ktoré  kvalitne  a  účinne  uplatňujú  pri  výkone  vyučovacích 

funkcií: v plánovaní výučby (najmä spôsobilosť projektovať ciele obsahového celku a vyučovacie 

hodiny),  organizovať  výučbu  (najmä  spôsobilosť  motivovať,  komunikovať  hodnotové  postoje, 

usmerňovať  myšlienkové  postupy  žiakov,  poskytovať  im  spätnú  väzbu,  udržiavať  neformálnu

disciplínu žiakov) a spôsobilosť vyhodnocovať výučbu (najmä spôsobilosť diagnostikovať úroveň

vstupnej  a  výstupnej  vzdelanosti,  hodnotiť  žiacke  výkony  a  sociálne  správanie  sa,  posudzovať

vlastnú vyučovaciu činnosť),  

- riadia svoj osobnostný a vzdelanostný rozvoj a celoživotné učenie sa v odbore, učiteľstva,  

-  sú  schopní  ako  súčasť  učiteľského  zboru  a  celkovej  učiacej  sa  a  znalostnej  organizácie    školy 

spolupracovať  a  spoluutvárať  vzájomne  podporné  pracovné  prostredie  pri  operatívnom  riešení 

pracovných problémov.

Odbornú pomoc žiakom a rodičom poskytujú: 
· výchovný poradca  

Vedúci pedagogickí zamestnanci: 
-  vytvárajú  (svojimi  manažérskymi  spôsobilosťami)  predpoklady  pre  kvalitne  fungujúce  a 

motivované  spolupracujúce  spoločenstvo  v  škole  s  klímou  náročnej  profesionality  a  s 

podporujúcim pracovným prostredím,  

-  vytvárajú  podmienky  pre  svoj  odborný  a  osobnostný  rast,  ako  aj  všetkých  členov  kolektívu 

vzhľadom na ich osobný záujem a potreby školy.  

III.  Vnútorný systém kontroly a hodnotenia
1. Vnútorný systém hodnotenia kvality 
V rámci vnútorného systému hodnotenia a kvality školy sa zameriame na 3 oblasti: 

1.1 Hodnotenie žiakov 

1.2 Hodnotenie pedagogických zamestnancov 

1.3 Hodnotenie školy 
1.1 Hodnotenie vzdelávacích výsledkov práce žiakov 
Kontrola vyučovacieho procesu je proces, ktorým sa zisťujú a posudzujú výsledky vyučovacieho 

procesu, t.j. stupeň dosiahnutia jeho cieľov. Výsledky vyučovacieho procesu – predstavujú to, čo 

sa žiaci vo vyučovacom procese naučili, osvojili si v oblastiach kognitívnej, psychomotorickej a 

afektívnej. 

Kontrola vyučovacieho procesu sa skladá z dvoch vzájomne prepojených a závislých činností: 

I. Zisťovanie  výsledkov  vyučovacieho  procesu  =  preverovanie  alebo  skúšanie  –  ide  o 

meranie  ich  výkonu,  o  zistenie  toho,  čo  žiak  vie  a  čo  nevie  (miera),  ako  sa  zlepšil  v 

porovnaní  sám  so  sebou.  Ide  o  zisťovanie  stupňa  dosiahnutia  cieľov  vyučovacieho 

procesu (témy). 

II. Posúdenie  výsledkov  VP  = hodnotenie  žiakov.  Je  to  pripisovanie  hodnoty  (prejavenie 

názoru, postoja) tým, kto hodnotí – subjektom hodnotenia (učiteľom) – tomu, koho alebo 

čo  subjekt  hodnotí  –  objektu  hodnotenia  (žiaka,  jeho  výkonu).  Podstatou  je  porovnanie 

výsledkov  činností  žiaka  zistených  preverovaním  (skúšaním)  s  určenými  požiadavkami, 

vzormi, normami, vzdelávacím štandardom alebo so sebou samým. 

III. Hodnotenie vyjadrené  v  koncentrovanej  podobe  formou čísla  = klasifikácia 
(zaraďovanie jednotlivých žiackych výkonov do výkonnostných skupín/stupňov). 

Hodnotenie rozoznávame: 
a) formálne – žiaci vopred vedia, že budú hodnotení 

b) neformálne – pozorovaním bežnej činnosti žiakov vo výchovno-vzdelávacom procese 

c) priebehu – napr. činnosti žiaka – ako postupoval... 

d) výsledku – napr. činnosti žiaka – či vyriešil, nakreslil, zhotovil... 

Zásady pre hodnotenie výkonu žiaka: 
a)  individuálny  prístup  v  hodnotení  –  hodnotenie  žiaka  uskutočňujeme  podľa  jeho  možností  a 

schopností, v porovnávaní so sebou samým v čase,  

b) komplexnosť hodnotenia – hodnotenie má obsahovať všetky stránky rozvoja osobnosti žiaka,  

c)  pozitívna  orientácia  hodnotenia  –  vychádza  z  presvedčenia,  že  každý  človek  môže  byť  v 

niečom úspešný (očakáva úspech - pozitívna motivácia k činnosti) 

 Má  vychádzať  z  toho,  čo  žiak  vie  (z  kladov)  a  predností  a  až  potom  poukázať  na  nedostatky. 

Závisí  od  schopnosti  učiteľa  nájsť  to,  čo  možno  pochváliť,  povzbudiť  –  dať  žiakovi  príležitosť

prežiť pocit radosti z úspechu.  

d) tendencia k sebahodnoteniu – vyžaduje dať žiakom možnosť hodnotiť iných i seba samého – 

vyvodiť z hodnotenia kritické závery a urobiť prípadné korekcie,  

e)  otvorenosť  hodnotenia  –  znamená  možnosť  zmeny  hodnotenia,  ak  nastala  zmena  v  rozvoji 

žiaka (žiak sa mení – zo slabšieho môže byť dobrý, lepší...),  

f)  sústavnosť  a  variabilnosť  foriem  hodnotenia  -  vyžaduje  sústavné  používanie  najrôznejších 

foriem a metód skúšania a hodnotenia žiakov,  

g)  Pri  hodnotení  učebných  výsledkov  žiakov  so  ŠVVP  budeme  brať  do  úvahy  možný  vplyv 
zdravotného alebo iného znevýhodnenia žiaka na jeho školský výkon.  
Cieľom  hodnotenia  vzdelávacích  výsledkov  žiaka  je  poskytnúť  žiakovi  a  jeho  rodičom  spätnú 

väzbu o tom, ako žiak zvládol danú problematiku, v  čom má nedostatky  a rezervy, aké sú jeho 

pokroky.  Súčasťou  hodnotenia  je  tiež  povzbudenie  do  ďalšej  práce,  návod,  ako  postupovať  pri 

odstraňovaní nedostatkov.  

Pri hodnotení výsledkov žiakov budeme postupovať podľa Metodických pokynov č. 22/2011 na 

hodnotenie  žiakov  základnej  školy,  ktorý  vydalo  MŠVVaŠ  SR  a  v  súlade  s  §55,56  ,57  a  58 

zákona  č.245/2008  Z.  z.  o  výchove  a  vzdelávaní  (  školský  zákon)  a  o  zmene  a  doplnení 

niektorých zákonov:  

Zásady hodnotenia 
a)  Hodnotenie  žiaka  je  nevyhnutná  súčasť  výchovno-vzdelávacieho  procesu,  ktorá  má 

informatívnu, korekčnú a motivačnú funkciu.  

b) Žiak sa v procese výchovy a vzdelávania hodnotí priebežne a celkovo a má právo dozvedieť sa 

spôsob a výsledok hodnotenia.  

c)  Hodnotenie  žiaka  sa  vykonáva  klasifikáciou,  slovným  hodnotením  alebo  kombináciou 

klasifikácie  a slovného hodnotenia. O spôsobe hodnotenia jednotlivých vyučovacích predmetov 

rozhodne riaditeľ školy (ďalej len „riaditeľ“) po prerokovaní v pedagogickej rade.  

d)  Klasifikácia  je  jednou  z  foriem  hodnotenia,  ktorej  výsledky  sa  vyjadrujú  určenými  piatimi 

stupňami. Na vysvedčeniach s klasifikáciou sa slovný komentár za príslušný polrok nedopĺňa.  

e) Vo výchovno-vzdelávacom procese sa uskutočňuje priebežné a celkové hodnotenie:  

priebežné hodnotenie sa uskutočňuje pri hodnotení čiastkových výsledkov a prejavov žiaka na  

vyučovacích  hodinách  a  má  hlavne  motivačný  charakter;  učiteľ  zohľadňuje  vekové  a 

individuálne osobitosti žiaka a prihliada na jeho momentálnu psychickú i fyzickú disponovanosť, 

celkové  hodnotenie  žiaka  v  jednotlivých  vyučovacích  predmetoch  sa  uskutočňuje  na  konci 

prvého polroka a druhého polroka v školskom roku a má čo najobjektívnejšie zhodnotiť úroveň

jeho vedomostí, zručností a návykov v danom vyučovacom predmete.  

f)  V  procese  hodnotenia  učiteľ  uplatňuje  primeranú  náročnosť,  pedagogický  takt  voči  žiakovi, 

rešpektuje  práva  dieťaťa  a  humánne  sa  správa  voči  žiakovi.  Predmetom  hodnotenia  vo 

výchovno-vzdelávacom procese sú najmä učebné výsledky žiaka, ktoré dosiahol vo vyučovacích 

predmetoch  v  súlade  s  požiadavkami  vymedzenými  v  učebných  osnovách,  osvojené  kľúčové 

kompetencie,  ako  aj  usilovnosť,  osobnostný  rast,  rešpektovanie  práv  iných  osôb,  ochota 

spolupracovať  a  správanie  žiaka  podľa  školského  poriadku.  Hodnotenie  slúži  ako  prostriedok 

pozitívnej podpory zdravého rozvoja osobnosti žiaka.  

g) Pri hodnotení výsledkov práce žiaka sa postupuje v súlade s:  

· výchovno-vzdelávacími požiadavkami vzdelávacích programov,  

· požiadavkami na rozvoj všeobecných kompetencií,  

· učebnými plánmi, učebnými osnovami a štandardami.  

h)  Pri  hodnotení  žiaka  sa  posudzujú  získané  kompetencie  v  súlade  s  učebnými  osnovami  a 

· schopnosť ich využívať v oblastiach:  

· komunikačných schopností, najmä ústne a písomné spôsobilosti,  

· čitateľskej gramotnosti,  

· jazykových schopností v štátnom jazyku, v materinskom jazyku, v cudzích jazykoch,  

· digitálnych kompetencií,  

· matematickej gramotnosti a prírodných vied,  

· sociálnych kompetencií,  

· multikultúrnych kompetencií,  

· manuálnych zručností a ich využití v praktických cvičeniach,  

· umeleckých a psychomotorických schopností,  

· analýzy problémov a schopnosti ich riešenia,  

· osobnostných vlastností ako porozumenie, znášanlivosť, tolerancia, priateľstvo,  

· kontrolovania  a  regulovania  svojho  správania,  ochrany  svojho  zdravia  a  životného 

prostredia a etických princípov.  

Získavanie podkladov na hodnotenie:
a) Podklady  na  hodnotenie  výchovno-vzdelávacích  výsledkov  a  správania  žiaka  získava  učiteľ

najmä týmito metódami, formami a prostriedkami:  

· ústavným diagnostickým pozorovaním žiaka,  

· sústavným sledovaním výkonu žiaka a jeho pripravenosti na vyučovanie,  

· rôznymi  druhmi  skúšok  (písomné,  ústne,  grafické,  praktické,  pohybové)  a  didaktickými 

testami;  uplatňuje  aj  metódy  menej  riadené  (referáty,  denníky,  projekty,  sebahodnotiace 

listy,  dotazníky,  pozorovania,  portfóliá)  -  súbor  prác  žiaka,  ktoré  vypovedajú  o  jeho 

výkone,  

· analýzou výsledkov rôznych činností žiaka,  

· konzultáciami  s  ostatnými  pedagogickými  zamestnancami  a  podľa  potreby  s  odbornými 

zamestnancami zariadenia výchovného poradenstva a prevencie, všeobecného lekára pre 

deti  a  dorast,  najmä  u  žiaka  s  trvalejšími  psychickými  a  zdravotnými  ťažkosťami  a 

poruchami,  

· rozhovormi so žiakom a so zákonným zástupcom žiaka.  

b)  Žiak  je  z  predmetu  skúšaný  ústne,  písomne  alebo  prakticky  najmenej  dvakrát  v  polročnom 

hodnotiacom období.  

c)  Učiteľ  oznamuje  žiakovi  výsledok  každého  hodnotenia  a  posúdi  klady  a  nedostatky 

hodnotených  prejavov  a  výkonov.  Po  ústnom  skúšaní  učiteľ  oznámi  žiakovi  výsledok  ihneď. 

Výsledky  hodnotenia  písomných  a  grafických  prác  a  praktických  činností  oznámi  žiakovi  a 

predloží k nahliadnutiu najneskôr do 10 dní.  

d)  Písomné  práce  a  ďalšie  druhy  skúšok  rozvrhne  učiteľ  rovnomerne  na  celý  školský  rok. 

Pravidelným  rozvrhnutím  hodnotiacich  činností  zabráni  preťažovaniu  žiaka.  Písomné  práce 

archivuje do konca príslušného školského roka.  

e) Termín na vykonanie písomnej skúšky, ktorá má trvať viac ako 25 minút, prekonzultuje učiteľ

s  triednym  učiteľom,  ktorý  koordinuje  plán  skúšania.  V  jednom  dni  môže  žiak  robiť  len  jednu 

skúšku uvedeného charakteru

f) Učiteľ vedie evidenciu o každom hodnotení žiaka.  

g) Podkladom pre celkové hodnotenie vyučovacieho predmetu sú:  

· známky alebo slovné hodnotenie za ústne odpovede,  

· známky  alebo  slovné  hodnotenie  za  písomné  práce,  didaktické  testy,  grafické  práce, 

praktické práce, pohybové činnosti,  

· posúdenie prejavov žiaka podľa čl. 1 ods. 8.  

Hodnotenie prospechu a správania 
Prospech žiaka v jednotlivých vyučovacích predmetoch sa klasifikuje týmito stupňami:  

1 – výborný,  
2 – chválitebný,  
3 – dobrý,  
4 – dostatočný,  
5 – nedostatočný.  
Stupeň 1 (výborný)  
Žiak  ovláda  poznatky,  pojmy  a  zákonitosti  podľa  učebných  osnov  a  vie  ich  pohotovo  využívať

pri  intelektuálnych,  motorických,  praktických  a  iných 
činnostiach.  Samostatne  a  tvorivo 

uplatňuje  osvojené  vedomosti  a  kľúčové  kompetencie  pri  riešení  jednotlivých  úloh,  hodnotení 

javov  a  zákonitostí.  Jeho  ústny  aj  písomný  prejav  je  správny,  výstižný.  Grafický  prejav  je 

estetický. Výsledky jeho činností sú kvalitné až originálne.  

Stupeň 2 (chválitebný)  
Žiak ovláda poznatky, pojmy a zákonitosti podľa učebných osnov a vie ich pohotovo využívať. 

Má  osvojené  kľúčové  kompetencie,  ktoré  tvorivo  aplikuje  pri  intelektuálnych,  motorických, 

praktických  a  iných  činnostiach.  Uplatňuje  osvojené  vedomosti  a  kľúčové  kompetencie  pri 

riešení jednotlivých úloh, hodnotení javov a zákonitostí samostatne a kreatívne alebo s menšími 

podnetmi  učiteľa.  Jeho  ústny  aj  písomný  prejav  má  občas  nedostatky  v  správnosti,  presnosti  a 

výstižnosti.  Grafický  prejav  je  prevažne  estetický.  Výsledky  jeho  činností  sú  kvalitné,  bez 

väčších nedostatkov. 
Stupeň 3 (dobrý)  
Žiak má v celistvosti a úplnosti osvojené poznatky, pojmy a zákonitosti podľa učebných osnov a 

pri ich využívaní má nepodstatné medzery. Má osvojené kľúčové kompetencie, ktoré využíva pri 

intelektuálnych,  motorických,  praktických  a  iných  činnostiach  s  menšími  nedostatkami.  Na 

podnet  učiteľa  uplatňuje  osvojené  vedomosti  a  kľúčové  kompetencie  pri  riešení  jednotlivých 

úloh,  hodnotení  javov  a  zákonitostí.  Podstatnejšie  nepresnosti  dokáže  s  učiteľovou  pomocou 

opraviť.  V  ústnom  a  písomnom  prejave  má 
častejšie  nedostatky  v  správnosti,  presnosti, 

výstižnosti. Grafický prejav je menej estetický. Výsledky jeho činností sú menej kvalitné.  

Stupeň 4 (dostatočný)  
Žiak  má  závažné  medzery  v  celistvosti  a  úplnosti  osvojenia  poznatkov  a  zákonitostí  podľa 

učebných  osnov  ako  aj  v  ich  využívaní.  Pri  riešení  teoretických  a  praktických  úloh  s 

uplatňovaním  kľúčových  kompetencií  sa  vyskytujú  podstatné  chyby.  Je  nesamostatný  pri 

využívaní  poznatkov  a  hodnotení  javov.  Jeho  ústny  aj  písomný  prejav  má  často  v  správnosti, 

presnosti a výstižnosti vážne nedostatky. V kvalite výsledkov jeho činností sa prejavujú omyly, 

grafický prejav je málo estetický. Vážne nedostatky dokáže žiak s pomocou učiteľa opraviť.  
Stupeň 5 (nedostatočný)  
Žiak  si  neosvojil  vedomosti  a  zákonitosti  požadované  učebnými  osnovami,  má  v  nich  závažné 

medzery, preto ich nedokáže využívať. Pri riešení teoretických a praktických úloh 

s  uplatňovaním  kľúčových  kompetencií  sa  vyskytujú  značné  chyby.  Je  nesamostatný  pri 

využívaní  poznatkov,  hodnotení  javov,  nevie  svoje  vedomosti  uplatniť  ani  na  podnet  učiteľa. 

Jeho ústny a písomný prejav je nesprávny, nepresný. Kvalita výsledkov jeho činností a grafický 

prejav sú na nízkej úrovni. Vážne nedostatky nedokáže opraviť ani s pomocou učiteľa.  

Prospech  z  jednotlivých  vyučovacích  predmetov  sa  na  vysvedčení  pre  prvý  stupeň  základnej 

školy  uvádza  arabskou  číslicou,  označujúcou  klasifikačný  stupeň,  pre  druhý  stupeň  sa  vypíše 

slovom.  

Správanie žiaka sa klasifikuje týmito stupňami:  

- veľmi dobré,  
- uspokojivé,  
- menej uspokojivé,  
- neuspokojivé. 
Stupeň 1 (veľmi dobré) 
Žiak dodržiava pravidlá  správania a ustanovenia  školského poriadku  a len ojedinele sa dopúšťa 

menej závažných previnení. 

Stupeň 2 (uspokojivé) 
Žiak  porušuje  jednotlivé  pravidlá  školského  poriadku,  je  prístupný  výchovnému  pôsobeniu  a 

usiluje sa svoje chyby napraviť.  

Stupeň 3 (menej uspokojivé) 
Žiak závažne porušuje pravidlá správania a školský poriadok alebo sa dopúšťa ďalších previnení.  

Stupeň 4 (neuspokojivé) 
Žiak sústavne porušuje pravidlá správania a školský poriadok, zámerne narúša korektné vzťahy 

medzi spolužiakmi a závažnými previneniami ohrozuje ostatných žiakov a zamestnancov školy.  

Celkové  hodnotenie  žiaka  druhého  ročníka  až  deviateho  ročníka  základnej  školy  sa  na  konci 

prvého polroka a druhého polroka na vysvedčení vyjadruje:  

- prospel (a) s vyznamenaním,  
- prospel (a) veľmi dobre,  
- prospel (a),  
- neprospel(a).  
Pri  vypisovaní  pedagogickej  dokumentácie  (triedna  kniha,  triedny  výkaz,  katalógový  list  žiaka) 

sa môžu používať skratky uvedené v prílohe č. 1.  

Žiak  prospel  s  vyznamenaním,  ak  ani  v  jednom  povinnom  vyučovacom  predmete  nemá 

prospech  horší  ako  chválitebný,  priemerný  stupeň  prospechu  z  povinných  vyučovacích 

predmetov nemá horší ako 1,5 a jeho správanie je veľmi dobré; ak pri slovnom hodnotení ani v 

jednom  vyučovacom  predmete  nedosiahol  horšie  hodnotenie  ako  „dosiahol  dobré  výsledky“  a 

jeho správanie je veľmi dobré.  

Žiak  prospel  veľmi  dobre,  ak  ani  v  jednom  povinnom  vyučovacom  predmete  nemá  stupeň

prospechu horší ako dobrý, priemerný stupeň prospechu z povinných predmetov nemá horší ako 

2,0  a  jeho  správanie  je  veľmi  dobré;  ak  pri  slovnom  hodnotení  ani  v  jednom  povinnom 

vyučovacom predmete nedosiahol horšie hodnotenie ako „dosiahol uspokojivé výsledky“ a jeho 

správanie je veľmi dobré.  

Žiak  prospel,  ak  nemá  stupeň  prospechu  nedostatočný  ani  v  jednom  povinnom  vyučovacom 

predmete;  ak  pri  slovnom  hodnotení  ani  v  jednom  povinnom  vyučovacom  predmete  nebol 

hodnotený ako „dosiahol neuspokojivé výsledky“.  

Žiak  neprospel,  ak  má  z  niektorého  povinného  vyučovacieho  predmetu  aj  po  opravnej  skúške 

stupeň nedostatočný; ak pri slovnom hodnotení z niektorého povinného vyučovacieho predmetu 

aj po opravnej skúške bol hodnotený ako „dosiahol neuspokojivé výsledky“.  

Žiakovi,  ktorý  je  v  niektorom  vyučovacom  predmete  neklasifikovaný  (nehodnotený),  sa  na 

vysvedčení  a  v  katalógovom  liste  uvádza  namiesto  klasifikačného  stupňa  alebo  slovného 

hodnotenia slovo:  

- absolvoval, ak sa žiak aktívne zúčastňoval na vyučovacom procese daného predmetu alebo ak 

bol žiak prítomný na vyučovacej hodine, aj keď zo závažných objektívnych dôvodov nepracoval,  

neabsolvoval,  ak  žiak  zo  závažných  dôvodov  nemohol  vykonávať  požadované  intelektuálne  a 

motorické činnosti, a preto sa na vyučovacom predmete ospravedlnene nezúčastňoval,  

-  neabsolvoval,  ak  žiak  na  vyučovacej  hodine  nepracoval,  nevie  uplatniť  svoje  vedomosti  a 

zručnosti ani na podnet učiteľa; celkové hodnotenie takého žiaka je neprospel.  
Postup pri hodnotení žiaka 
Stupeň prospechu určí učiteľ, ktorý vyučuje príslušný predmet.  

V  predmete,  v  ktorom  vyučuje  viac  učiteľov,  určia  stupeň  prospechu  žiaka  za  hodnotiace 

obdobie po vzájomnej dohode.  

Pri  celkovom  hodnotení  sa  pri  určovaní  stupňa  prospechu  v  jednotlivých  predmetoch  hodnotí 

kvalita  vedomostí  a  zručností,  ktorú  žiak  dosiahol  na  konci  hodnotiaceho  obdobia,  pričom  sa 

prihliada  na  systematickosť  práce  počas  celého  obdobia.  Stupeň  prospechu  sa  neurčuje  na 

základe  priemeru  klasifikácie  za  príslušné  obdobie.  Riaditeľ  určí  spôsob,  akým  budú  triedni 

učitelia  a  vedenie  školy  informovaní  o  stave  hodnotenia  žiaka  v  triede,  zabezpečí  zjednotenie 

hodnotiacich kritérií u všetkých učiteľov školy.  

Hodnotenie  žiaka  so  zdravotným  znevýhodnením  sa  uskutočňuje  v  súlade  so  Zásadami 

hodnotenia  žiaka  so  zdravotným  znevýhodnením  začleneného  v  základnej  škole,  ktoré  sú 

uvedené v prílohe č. 2.  

Prípady zaostávania prospechu žiakov a nedostatky v ich správaní prerokúva pedagogická rada v 

prvom  polroku  spravidla  do  15.  novembra  a  v  druhom  polroku  do  15.  apríla.  V  prípade 

mimoriadneho  zhoršenia  prospechu  alebo  správania  žiaka  bezprostredne  preukázateľným 

spôsobom o tejto skutočnosti informuje zákonného zástupcu žiaka triedny učiteľ.  

Pedagogická  rada  zameraná  na  hodnotenie  žiakov  za  prvý  polrok  sa  uskutoční  najskôr  22. 

januára a za druhý polrok sa uskutoční najskôr 21. júna príslušného školského roka.  

Na  konci  hodnotiaceho  obdobia  v  termíne,  ktorý  určí  riaditeľ,  najneskôr  však  24  hodín  pred 

rokovaním  pedagogickej  rady  o  hodnotení,  zapíše  triedny  učiteľ  do  triedneho  výkazu  alebo 

katalógového  listu  žiaka  stupne  celkovej  klasifikácie  alebo  slovného  hodnotenia  jednotlivých 

predmetov. Vyučujúci príslušného predmetu podpíšu hodnotenie v prednej časti katalógu  

a  pripravia  návrhy  na  opravné  skúšky  a  hodnotenie  žiakov  v  náhradnom  termíne.  Hodnotenie 

preukázaného  výkonu  žiaka  v  príslušnom  predmete  nemôže  byť  znížené  na  základe  správania 

žiaka.  

Triedny  učiteľ  a  učitelia  jednotlivých  predmetov  priebežne  a  preukázateľným  spôsobom 

informujú zákonného zástupcu žiaka o prospechu a správaní žiaka. Na informovanie zákonného 

zástupcu  o  priebežných  výsledkoch  žiaka  sa  používa  žiacka  knižka,  internetová  žiacka  knižka 

alebo iný informačný prostriedok.  

Ak žiak prestupuje do inej školy, riaditeľ kmeňovej školy, ktorú žiak navštevoval, zašle záznam 

o jeho správaní a prospechu za neukončené hodnotiace obdobie riaditeľovi školy, do ktorej žiak 

prestupuje. Tento záznam sa využije na hodnotenie žiaka. Ak žiak prestupuje do inej školy po 15. 

novembri alebo po 15. apríli, je záznam súčasne podkladom na celkové hodnotenie žiaka.  

Žiak  základnej  školy,  ktorý  navštevoval  školu  pri  zdravotníckom  zariadení,  v  diagnostickom 

centre alebo v liečebno-výchovnom zariadení (ďalej len „škola pri zariadení), sa celkovo hodnotí 

v  kmeňovej  škole.  Pri  hodnotení  v  kmeňovej  škole  sa  berie  do  úvahy  priebežné  hodnotenie  v 

škole pri zariadení. Ak žiak navštevoval školu pri zariadení nepretržite viac ako tri mesiace pred 

koncom hodnotiaceho obdobia, kmeňová škola preberá návrh na celkové hodnotenie zo školy pri 

zariadení  v  tých  predmetoch,  ktoré  sa  v  nej  vyučoval.  Návrh  sa  zasiela  po  prerokovaní  v 

pedagogickej rade školy pri zariadení najneskoršie 14 dní pred termínom vydávania vysvedčenia. 

V ostatných vyučovacích predmetoch sa nehodnotí.  

Úspešným  absolvovaním  posledného  ročníka  vzdelávacieho  programu  odboru  vzdelávania  pre 

prvý stupeň základnej školy žiak získa primárne vzdelanie. Na vysvedčení v štvrtom ročníku sa

do doložky uvedie: „Žiak získal primárne vzdelanie“.  

Úspešným  absolvovaním  posledného  ročníka  ucelenej  časti  vzdelávacieho  programu  odboru 

vzdelávania  pre  druhý  stupeň  základnej  školy  získa  žiak  nižšie  stredné  vzdelanie  poskytované 

základnou školou. Na vysvedčení sa do doložky uvedie: „Žiak získal nižšie stredné vzdelanie“.  

Ak žiak ukončí plnenie povinnej školskej dochádzky v nižšom ročníku ako deviatom ročníku, na 

vysvedčení z príslušného ročníka sa mu do doložky uvedie: „Žiak získal primárne vzdelanie“.  

Mimoriadne nadaný žiak môže skončiť základnú školu skôr ako za deväť rokov. Na vysvedčení 

sa do doložky uvedie: „Žiak získal nižšie stredné vzdelanie“.  

Deťom  občanov  Slovenskej  republiky  môže  povoliť  riaditeľ  plniť  povinnú  školskú  dochádzku 

vzdelávaním  v  školách  mimo  územia  Slovenskej  republiky,  vzdelávaním  v  školách  zriadených 

iným  štátom  na  území  Slovenskej  republiky,  individuálnym  vzdelávaním  v  zahraničí.  Na 

vysvedčení  vydanom  kmeňovou  školou  sa  v  doložke  uvedie:  „Žiak  je  na  tomto  vysvedčení 

hodnotený z predmetov, z ktorých nebol hodnotený na vysvedčení vydanom v školskom roku ... 

školou ... za ... ročník“.  

Žiakovi so zdravotným znevýhodnením, ktorý sa vzdelával podľa individuálneho vzdelávacieho 

programu,  sa  v  doložke  vysvedčenia  uvedie:  „Bol(a)  vzdelávaný(á)  podľa  individuálneho 

vzdelávacieho  programu“.  Ak  sa  v  individuálnom  vzdelávacom  programe  úpravy  vzdelávania 

žiaka  vzťahujú  len  k  niektorým  vyučovacím  predmetom,  v  doložke  vysvedčenia  sa  uvedie: 

„Bol(a) vzdelávaný(á) podľa individuálneho vzdelávacieho programu uplatňovaného v predmete 

(predmetoch) ... “. V doložke vysvedčenia žiaka so zdravotným znevýhodnením je možné uviesť

aj ďalšie dôležité skutočnosti súvisiace s jeho vzdelávaním.  

Žiakovi,  ktorý  ukončil  vzdelávanie  v  základnej  škole,  sa  na  vysvedčení  uvedie,  koľko  rokov 

povinnej  školskej  dochádzky  splnil.  V  doložke  sa  uvedie:  „Žiak  splnil.......rokov  povinnej 

školskej dochádzky“.  

Žiak,  ktorý  v  školskom  roku  2012/2013  ukončí  deviaty  ročník,  získa  nižšie  stredné  vzdelanie. 

Takémuto  žiakovi  sa  na  konci  školského  roka  na  vysvedčení  prvýkrát  v  doložke  vypíše  text: 

“Žiak/ žiačka získal/a/ nižšie stredné vzdelanie“.  

Žiak,  ktorý  v  školskom  roku  2011/2012  ukončí  štvrtý  ročník,  získa  primárne  vzdelanie. 

Takémuto  žiakovi  sa  na  konci  školského  roka  na  vysvedčení  prvýkrát  v  doložke  vypíše  text: 

“Žiak/žiačka získal/a/ primárne vzdelanie“.  

Začlenenému  žiakovi  so  špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími  potrebami  sa  v  doložke  na 

vysvedčení uvedie: „Žiak sa vzdelával podľa individuálneho vzdelávacieho programu“.  

Hodnotenie žiaka v náhradnom termíne 
(1)  Ak  pre  závažné  objektívne  príčiny  nemožno  žiaka  hodnotiť  v  riadnom  termíne  v  prvom 

polroku, žiak sa za prvý polrok nehodnotí. Riaditeľ určí na jeho hodnotenie náhradný termín, a to 

spravidla tak, aby sa hodnotenie žiaka mohlo vykonať najneskôr do dvoch mesiacov po skončení 

prvého polroka. Za hodnotenie žiaka zodpovedá príslušný vyučujúci predmetu.  

(2)  Ak  pre  závažné  objektívne  príčiny  nemožno  hodnotiť  žiaka  na  konci  druhého  polroka, 

riaditeľ  určí  na  jeho  hodnotenie  náhradný  termín,  a  to  tak,  aby  sa  hodnotenie  žiaka  vykonalo 

spravidla v poslednom týždni augusta.  

Opravné skúšky 
(1) Žiak, ktorý má na konci druhého polroku najviac z dvoch povinných vyučovacích predmetov 

prospech  nedostatočný  alebo  dosiahol  neuspokojivé  výsledky  v  slovnom  hodnotení,  alebo 

vyučovací predmet neabsolvoval a neprospel, môže na základe rozhodnutia riaditeľa vykonať z 

týchto predmetov opravnú skúšku.  

(2)  Obsah  a  formu  opravnej  skúšky  žiaka,  ktorý  na  konci  druhého  polroka  je  hodnotený 

neabsolvoval  a  neprospel  v  niektorom  vyučovacom  predmete,  určí  riaditeľ  po  prerokovaní  v 

pedagogickej rade.  

(3)  Opravnú  skúšku  môže  vykonať  aj  žiak,  ktorého  prospech  na  konci  prvého  polroka  je 

nedostatočný najviac z dvoch povinných vyučovacích predmetov, ktoré sa vyučujú len v prvom 

polroku.  

(4) Termín opravných skúšok určí riaditeľ školy tak, aby sa opravné skúšky  

a)  podľa  odseku  1  vykonali  najneskôr  do  31.  augusta;  žiakovi,  ktorý  zo  závažných  dôvodov 

nemôže  prísť  vykonať  opravnú  skúšku  v  určenom  termíne,  možno  povoliť  vykonanie  opravnej 

skúšky  najneskôr  do  15.  septembra  a  žiakovi,  ktorý  bol  hodnotený  podľa  čl.  5  odseku  2, 

najneskôr do 15. októbra,  

b)  podľa  odseku  3  vykonali  najneskôr  do  rokovania  pedagogickej  rady  o  hodnotení  za  druhý 

polrok.  

(5)  Žiak,  ktorý  bez  závažných  dôvodov  nepríde  na  opravnú  skúšku,  sa  hodnotí  z  vyučovacieho 

predmetu,  z  ktorého  mal  vykonať  opravnú  skúšku,  stupňom  prospechu  nedostatočný  alebo 

dosiahol neuspokojivé výsledky.  

(6) O opravnej skúške sa vyhotoví protokol o komisionálnej skúške, dátum vykonania skúšky a 

jej výsledok sa zaznamenajú do triedneho výkazu alebo katalógového listu žiaka.  

Komisionálna skúška
(1) Žiak sa hodnotí podľa výsledkov komisionálnej skúšky, ak:  

je skúšaný v náhradnom termíne,  

· vykonáva opravnú skúšku,  

· preskúšanie požiada zákonný zástupca,  

· sa preskúšanie koná na podnet riaditeľa,  

· je oslobodený od povinnosti dochádzať do školy,  

· plní osobitný spôsob školskej dochádzky,  

· má povolené individuálne vzdelávanie,  

· ukončuje vzdelávanie na získanie stupňa vzdelania.  

(2) Žiak, ktorému bolo povolené individuálne vzdelávanie na základe odporúčania všeobecného 

lekára pre deti a dorast z dôvodu zdravotného znevýhodnenia, komisionálnu skúšku nevykonáva. 

Pedagogický zamestnanec, ktorý zabezpečuje vzdelávanie žiaka, štvrťročne predkladá riaditeľovi 

školy  písomnú  správu  o  postupe  a  výsledkoch  výchovno-vzdelávacej  činnosti  so  žiakom,  na 

základe ktorej po prerokovaní v pedagogickej rade školy sa vykoná hodnotenie prospechu žiaka. 

Písomná správa o postupe a výsledkoch výchovno-vzdelávacej činnosti žiaka obsahuje:  

· údaje identifikujúce žiaka,  


· hodnotenie výchovno-vzdelávacích výsledkov žiaka,  

· návrh hodnotenia.  

(3)  Ak  má  zákonný  zástupca  žiaka  pochybnosti  o  správnosti  hodnotenia  v  jednotlivých 

predmetoch na konci prvého polroka a druhého polroka, môže do troch pracovných dní odo dňa 

získania  výpisu  hodnotenia  za  prvý  polrok  alebo  do  troch  pracovných  dní  odo  dňa  vydania 

vysvedčenia,  požiadať  riaditeľa  o  vykonanie  komisionálnej  skúšky  žiaka;  ak  je  vyučujúcim 

riaditeľ, o preskúšanie žiaka možno požiadať príslušný orgán miestnej štátnej správy v školstve. 

Preskúšať  žiaka  nemožno,  ak  bol  v  hodnotiacom  období  z  tohto  vyučovacieho  predmetu 

hodnotený na základe komisionálnej skúšky.  

(4)  Preskúšanie  sa  uskutoční  neodkladne  v  termíne,  ktorý  určí  riaditeľ  školy.  Ak  pre 

neprítomnosť  žiaka  nemožno  preskúšanie  uskutočniť  v  tomto  termíne,  nemožno  žiaka  ďalej 

preskúšavať.  Výsledok  preskúšania,  ktorý  je  konečný,  oznámi  riaditeľ  zákonnému  zástupcovi 

žiaka.  Ďalšie  preskúšanie  žiaka  je  neprípustné.  Na  požiadanie  zákonného  zástupcu  žiaka  môže 

byť zákonný zástupca prítomný na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa  po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy.  

(5)  Žiakovi,  ktorý  sa  vzdeláva  v  škole  mimo  územia  Slovenskej  republiky,  vzdeláva  sa  v  škole 

zriadenej iným štátom na území Slovenskej republiky, vzdeláva sa individuálne v zahraničí alebo 

žiak,  ktorému  jeho  zdravotný  stav  neumožňuje  účasť  na  vzdelávaní  v  škole  a  dosiahol  v 

niektorom  predmete  prospech  nedostatočný  alebo  dosiahol  neuspokojivé  výsledky,  sa  umožní 

vykonať opravnú skúšku v súlade s čl. 6.  

Hodnotenie absolventa vzdelávania na získanie stupňa vzdelania 
(1)  Škola  môže  pre  osoby,  ktoré  nezískali  nižšie  stredné  vzdelanie,  organizovať  vzdelávanie 

podľa §30 ods.5 zákona na získanie tohto stupňa vzdelania v dennej forme štúdia alebo externej 

forme  štúdia.  Dĺžku  kurzu  určí  riaditeľ  na  základe  zistenej  úrovne  získaného  vzdelania  osoby, 

najviac však v dĺžke jedného školského roka.  

(2) Ak absolvent v kurze na získanie stupňa vzdelania poskytovaného základnou školou bol pri 

skúškach  na  záver  tohto  kurzu  klasifikovaný  stupňom  „nedostatočný“,  umožní  mu  riaditeľ

vykonať opravnú skúšku. Ak bol absolvent kurzu klasifikovaný stupňom „nedostatočný“ najviac 

z dvoch predmetov, môže opravné skúšky vykonať do dvoch mesiacov.  

Hodnotenie správania 
(1)  Kritériom  na  hodnotenie  správania  je  dodržiavanie  pravidiel  správania  žiaka  a  školského 

poriadku počas hodnotiaceho obdobia. Učitelia pritom využívajú najmä pozitívnu motiváciu.  

(2) Správanie žiaka sa hodnotí so zreteľom na vekové osobitosti podľa týchto požiadaviek:  

· pochvaly  a  iné  ocenenia  sa  udeľujú  za  mimoriadny  prejav  aktivity  a  iniciatívy,  za 

záslužný  alebo  statočný  čin;  návrh  na  udelenie  pochvaly  alebo  iného  ocenenia  sa 

prerokuje v pedagogickej rade,  

· opatrenie  na  posilnenie  disciplíny  žiaka  sa  ukladá  po  objektívnom  prešetrení  za  závažné 

alebo  opakované  previnenie  proti  školskému  poriadku,  ktoré  spravidla  predchádza 

zníženiu stupňa zo správania; podľa závažnosti previnenia sa ukladá niektoré z opatrení, 

najmä napomenutie od triedneho učiteľa, pokarhanie od triedneho učiteľa, pokarhanie od 

riaditeľa školy.  

(3) Hodnotenie správania žiaka navrhuje triedny učiteľ po prerokovaní s učiteľmi, ktorí v triede 

vyučujú  a  schvaľuje  riaditeľ  po  prerokovaní  v  pedagogickej  rade.  Pochvaly  a  iné  ocenenia, 

výchovné  opatrenia  sa  zaznamenávajú  v  triednom  výkaze  alebo  katalógovom  liste  žiaka. 

Udelenie zníženého stupňa zo správania sa odôvodní v triednom výkaze alebo katalógovom liste žiaka.

(4) Hodnotenie správania začleneného žiaka so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami  

(s  poruchami  pozornosti,  s  poruchami  správania)  sa  posudzuje  s  prihliadnutím  na  jeho  druh 

zdravotného  znevýhodnenia  v  úzkej  spolupráci  so  zariadením  výchovného  poradenstva  a 

prevencie alebo so školským špeciálnym pedagógom a zákonným zástupcom žiaka.  

Postup do vyššieho ročníka 
(1) Do vyššieho ročníka postupuje žiak, ktorý prospel.  

(2) Žiak, ktorý bol na konci druhého polroka hodnotený stupňom prospechu nedostatočný alebo 

dosiahol  neuspokojivé  výsledky  z  viac  ako  dvoch  povinných  vyučovacích  predmetov,  opakuje 

ročník.  

(3)  Ročník  opakuje  aj  žiak,  ktorého  nebolo  možné  hodnotiť  ani  v  náhradnom  termíne  zo 

závažných  objektívnych  dôvodov,  najmä  zdravotných,  dlhodobého  pobytu  v  zahraničí.  Žiak, 

ktorý neprospel v  čase, keď plní povinnú školskú dochádzku, môže opakovať ročník len raz, vo 

výnimočných prípadoch, ak je to v prospech žiaka, aj viackrát.  

V jednotlivých školských vzdelávacích programoch, ktoré má škola vypracované:  


ISCED 1 pre primárne vzdelávanie v bežných triedach a pre začlenených žiakov v bežných 

triedach  


ISCED 2 pre nižšie stredné vzdelávanie v bežných triedach, pre žiakov začlenených v 

    bežných triedach  

sú podrobne uvedené spôsoby hodnotenia žiakov.  

Kritéria hodnotenia žiakov v jednotlivých vyučovacích predmetoch sú podrobne rozpracované v 

učebných plánoch príslušných predmetov. 

1.2 Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy 
Zabezpečuje  harmonickú  organizáciu  celého  výchovno-vzdelávacieho  procesu  a ďalších 

školských aktivít. Na hodnotenie pedagogických  zamestnancov školy  používame tieto metódy: 

· Pozorovanie (hospitácie), 

· Rozhovor, 

· Výsledky  žiakov,  ktorých  učiteľ  vyučuje  (prospech,  žiacke  súťaže,  didaktické  testy  úspešnosťprijatia žiakov na vyšší stupeň školy a pod), 

· Hodnotenie  výsledkov  pedagogických  zamestnancov  v  oblasti  ďalšieho  vzdelávania,  tvorby 

učebných pomôcok, mimoškolskej činnosti a pod., 

· Hodnotenie pedagogických zamestnancov manažmentom školy, 

· Vzájomné hodnotenie učiteľov (vzájomné hospitácie a „otvorené hodiny“). 
1.3 Hodnotenie školy
Cieľom hodnotenia školy je, aby žiaci a ich rodičia získali dostatočné a hodnoverné informácie o 

tom, ako zvládajú požiadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnosť vedela, ako škola dosahuje 

ciele, ktoré sú na žiakov kladené v ŠkVP. 

Dôraz je kladený na dve veci: 

- konštatovanie úrovne stavu 

- zisťovanie súvislostí a okolností, ktoré výsledný stav ovplyvňujú 
Pravidelne monitorujeme:  

· Podmienky na vzdelanie, 

· Spokojnosť s vedením školy a učiteľmi, 

· Prostredie – klíma školy, 

· Priebeh vzdelávania – vyučovací proces- metódy a formy vyučovania,  

· Úroveň podpory žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, výsledky vzdelávania, 

· Úroveň výsledkov práce školy. 

Kritériom pre nás je: 

· Spokojnosť žiakov, rodičov, učiteľov,  

· Kvalita výsledkov. 

Nástroje na zisťovanie úrovne stavu školy sú:  

· Dotazníky pre žiakov a rodičov,  

· Analýza úspešnosti žiakov na súťažiach, olympiádach, 

· SWOT analýza. 

2. Požiadavky na kontinuálne vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov 
Má veľký dopad na celkovú úroveň kvality výchovno - vzdelávacieho procesu. 
Tento systém má tieto ciele: 
· Uvádzať začínajúcich učiteľov do pedagogickej praxe, 

· Udržiavať a zvyšovať kompetenciu (spôsobilosť efektívne vychovávať a vzdelávať) 

pedagogických zamestnancov, 

· Motivovať  pedagogických    zamestnancov  pre  neustále  sebavzdelávanie,  vzdelávanie,    

zdokonaľovanie profesijnej spôsobilosti, 

· Zdokonaľovať  osobnostné  vlastnosti  pedagogických  zamestnancov,  spôsobilosti  pre  tvorbu 

efektívnych vzťahov, riešenie konfliktov, komunikáciu a pod., 

· Sprostredkovať  pedagogickým  pracovníkom  najnovšie  poznatky  (inovácie)  z  metodiky 

vyučovania jednotlivých predmetov, pedagogiky a príbuzných vied, ako aj z odboru, 

· Pripravovať  pedagogických  zamestnancov  na  výkon  špecializovaných    funkcií,  napr.  triedny 

učiteľ, výchovný poradca, predseda predmetovej komisie, atď., 

· Pripravovať pedagogických zamestnancov pre výkon činností nevyhnutných pre rozvoj školského 

systému,  napr.  pedagogický  výskum,  tvorba  ŠkVP,  tvorba  štandardov,  tvorba  pedagogickej 

dokumentácie, atď., 

· Pripravovať  pedagogických  zamestnancov  pre  prácu  s  modernými  materiálnymi  prostriedkami: videotechnikou, výpočtovou technikou, multimédiami a pod., 

· Zhromažďovať  a  roZŠirovať  progresívne  skúsenosti  z  pedagogickej    a  riadiacej  praxe, 

podnecovať a rozvíjať tvorivosť pedagogických zamestnancov, 

· Sprostredkúvať  operatívny  a  časovo  aktuálny  transfer  odborných    a  metodických  informácií 

prostredníctvom efektívneho informačného systému, 

· Pripravovať pedagogických zamestnancov na získanie prvej a druhej atestácie. 

Každý  pedagogický  i  odborný  zamestnanec  školy  má  mať  možnosť ďalšieho  vzdelávania  za 
rovnakých podmienok. 
IV. Školský vzdelávací program 
1. Učebný plán ISCED 2
	Štátny vzdelávací program- povinné hodiny
	
	
	
	
	

	Trieda
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	 

	Vzdelavacia oblasť
	Vyučovací predmet
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Jazyk a komunikácia
	slovenský jazyk  a literatúra
	5
	4
	4
	5
	5
	23

	
	anglický jazyk
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	
	nemecký jazyk
	 -
	1
	1
	1
	1
	4

	Človek a Príroda
	fyzika
	 -
	1
	1
	2
	1
	5

	
	chémia
	 -
	0,5
	0,5
	1
	2
	4

	
	biológia
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	Človek a spoločnosť
	dejepis
	1
	1
	1
	1
	2
	6

	
	geografia
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	občianska náuka
	1
	1
	1
	0,5
	0,5
	4

	Človek a hodnoty
	etická/náboženská výchova
	1
	1
	1
	0,5
	0,5
	4

	Matematika a práca s informáciami
	matematika
	3,5
	4
	3,5
	4
	4
	19

	
	informatika
	-
	-
	 -
	1
	1
	2

	Človek a svet práce 
	svet práce
	0,5
	0,5
	 -
	- 
	- 
	1

	
	technika
	0,5
	0,5
	 -
	 -
	 -
	1

	Umenie a kultúra
	výtvarná výchova
	1
	1
	1
	- 
	 -
	3

	
	hudobná výchova
	1
	1
	1
	 -
	 -
	3

	
	výchova umením
	 -
	 -
	 -
	0,5
	0,5
	1

	Zdravie a pohyb
	telesná výchova
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Povinné hodiny
	 
	21,5
	23,5
	22
	23,5
	24,5
	115

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Školský vzdelávací program- posilnené hodiny
	
	
	
	

	Trieda
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	 

	Vzdelavacia oblasť
	Vyučovací predmet
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Človek a Príroda
	fyzika
	 -
	1
	1
	 -
	1
	3

	
	chémia
	 -
	0,5
	0,5
	1
	 -
	2

	
	biológia
	1
	1
	1
	1
	- 
	4

	Človek a spoločnosť
	dejepis
	 -
	 -
	1
	 -
	- 
	1

	
	geografia
	1
	 -
	- 
	- 
	- 
	1

	
	občianska náuka
	 -
	 -
	 -
	0,5
	0,5
	1

	Človek a hodnoty
	etická/náboženská výchova
	 -
	 -
	- 
	0,5
	0,5
	1

	Matematika a práca s informáciami
	matematika
	1,5
	1
	1,5
	1
	1
	6

	
	informatika
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	mladý informatik
	1
	1
	1
	-
	-
	3

	Človek a svet práce 
	svet práce
	0,5
	0,5
	 -
	 -
	 -
	1

	
	technika
	0,5
	0,5
	-
	-
	-
	1

	
	domov a práca
	-
	-
	1
	1
	1
	3

	Umenie a kultúra
	výtvarná výchova
	1
	 -
	- 
	 -
	- 
	1

	
	hudobná výchova
	 -
	 -
	 -
	1
	1
	2

	
	výchova umením
	 -
	 -
	 -
	0,5
	0,5
	1

	Voliteľné hodiny
	 
	6,5
	5,5
	7
	6,5
	5,5
	31

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Školský vzdelávací program - počet hodín spolu

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trieda
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	 

	Vzdelavacia oblasť
	Vyučovací predmet
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Jazyk a komunikácia
	slovenský jazyk  a literatúra
	5
	4
	4
	5
	5
	23

	
	anglický jazyk
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	
	nemecký jazyk
	-
	1
	1
	1
	1
	4

	Človek a Príroda
	fyzika
	-
	2
	2
	2
	2
	8

	
	chémia
	-
	1
	1
	2
	2
	6

	
	biológia
	2
	2
	2
	2
	1
	9

	Človek a spoločnosť
	dejepis
	1
	1
	2
	1
	2
	7

	
	geografia
	2
	1
	1
	1
	1
	6

	
	občianska náuka
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	Človek a hodnoty
	etická/náboženská výchova
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	Matematika a práca s informáciami
	matematika
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	
	informatika
	-
	-
	-
	1
	1
	2

	
	mladý informatik
	1
	1
	1
	-
	-
	3

	Človek a svet práce 
	svet práce
	1
	1
	 -
	- 
	- 
	2

	
	technika
	1
	1
	-
	-
	-
	2

	
	domov a práca
	-
	-
	1
	1
	1
	3

	Umenie a kultúra
	výtvarná výchova
	2
	1
	1
	 -
	 -
	4

	
	hudobná výchova
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	výchova umením
	-
	 -
	 -
	1
	1
	2

	Zdravie a pohyb
	telesná a športová výchova
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Počet hodín spolu
	 
	28
	29
	29
	30
	30
	146


2.Vzdelávacie oblasti
Vzdelávacie  oblasti  sú  okruhy,  do  ktorých  patrí  problematika  vyčlenená  z  obsahu  celkového 

vzdelávania  a  z  formulovania  kľúčových  kompetencií.  Obsah  školského  vzdelávania  tvorí 

kultúrne dedičstvo –  poznanie, hodnoty, normy,  vzorce správania, výkony a  komunikáty,  ktoré 

sú    vlastné  určitej  sociálnej  skupine.  Prostredníctvom  svojej  kultúry  spoločenstvo  odovzdáva 

svoje  chápanie  sveta  aj  svoje  skúsenosti    ďalším  generáciám.  Obsah  vzdelávania  sa  utvára  na 

základe  kultúrnej  tradície,  ktorú  spoločenstvo  prebralo  z  minulosti  a  inovácie,  ku  ktorým 

dospelo.  Obsahom  vzdelávania  sú  aj  najnovšie  poznatky,  ktoré  nastoľuje  súčasný  vedecko- 

technický,   hospodársky,  sociálny  a kultúrny     rozvoj   spoločnosti,     napríklad   informačné a 

komunikačné technológie, ktoré   každý občan potrebuje k životu,  k práci ale aj mimo práce ale 

taktiež  aj  sociokultúrne obsahy osobnostného   rozvoja žiaka,   jeho   ochrany pred negatív- nymi 

sociálnymi javmi, ochrany zdravia, prírody atď. 

Vzdelávacie oblasti majú nadpredmetový charakter. 

Obsah nižšieho sekundárneho vzdelávania je rozdelený do 8 vzdelávacích oblastí, ktoré vychádzajú z  

definovania obsahu vzdelávania a z kľúčových kompetencií. 
Základné predmety vo vzdelávacích oblastiach

	Vzdelávacia oblasť
	Predmety

	Jazyk a komunikácia
	Slovenský jazyk a literatúra

	
	Prvý cudzí jazyk – anglický jazyk

	
	Druhý cudzí jazyk – nemecký jazyk

	Matematika a práca s informáciami
	Matematika

	
	Informatika

	
	Mladý informatik

	Človek a svet práce
	Svet práce

	
	Technika

	
	Domov a práca

	Človek a príroda
	Fyzika

	
	Chémia

	
	Biológia

	Človek a hodnoty
	Náboženská výchova

	Človek a spoločnosť
	Dejepis

	
	Geografia

	
	Občianska náuka

	Umenie a kultúra
	Hudobná výchova

	
	Výtvarná výchova

	
	Výchova s umením

	Zdravie a pohyb
	Telesná a športová výchova


3. Učebné osnovy

Tvoria  vlastný  didaktický  program vzdelávania  pre  každý  predmet.  Vychádzajú  zo  Štátneho 
vzdelávacieho programu a reflektujú profil absolventa a zameranie školy.  
Obsahujú  
1. Charakteristiku predmetu, jeho význam v obsahu  vzdelávania  

2.  Rozvíjajúce ciele, predmetové spôsobilosti, vychádzajúce z kľúčových spôsobilostí 

3.  Témy,  prostredníctvom  ktorých  rozvíjame  kompetencie,  obsahový  štandard,  výkonový 

    štandard,  prierezové témy, medzipredmetové vzťahy 

4. Metódy a formy práce – stratégie vyučovania  

5. Učebné zdroje sú zdrojom informácií pre žiakov. Sú to učebnice, odborná literatúra,  

    odborné  časopisy, náučné slovníky, materiálno-technické a didaktické prostriedky, vlastné  

     pracovné listy 

6. Hodnotenie žiakov, hodnotiace kritériá
Obsah
Úvod
I.  Vlastné zameranie školy
1. Veľkosť školy 

2. Charakteristika žiakov 
3. Charakteristika pedagogického zboru 

4. Dlhodobé projekty 

5. Spolupráca s rodičmi a inými subjektmi 

6. Priestorové a materiálno – technické podmienky školy 

7. Škola ako životný priestor 

8. Podmienky na zistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní 

9. Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov 
10. SWOT analýza

11. Vydávanie dokladov o vzdelávaní
II. Charakteristika školského vzdelávacieho programu
1. Pedagogický princíp školy 

2. Zameranie školy a stupeň vzdelania 

3. Profil absolventa pre primárne vzdelávanie  

4. Stratégie školy, vymedzenie ich poslania a cieľov 

5. Pedagogické stratégie 

6. Projektové vyučovanie 

7. Zabezpečenie žiakov výučby pre žiakov so špeciálnymi výchovno – vzdelávacími potrebami 

8. Charakteristika výchovy a vzdelávania žiakov so ŠVVP 

9. Začlenenie prierezových tém. 

10. Dĺžka štúdia, formy výchovy a vzdelávania. 

11. Organizácia vyučovania 

12. Personálne zabezpečenie primárneho vzdelávania 

III.    Vnútorný systém kontroly a hodnotenia
1. Vnútorný systém hodnotenia kvality. 

2. Hodnotenie vzdelávacích výsledkov práce žiakov. 

3. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy.

4. Hodnotenie školy
5. Požiadavky na kontinuálne vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov 
IV.    Školský učebný plán
1. Učebný plán 

2. Vzdelávacie oblasti 

3. Učebné osnovy 
PRÍLOHY

ŠKVP – ISCED 2 obsahuje 14 príloh
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